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La Pobla
%g de Vallbona

Ajuntament

BASES REGULADORES DELS PREMIS DEL CONCURS D'AUDIOVISUALS PER LA IGUALTAT
1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA:
Amb aquesta iniciativa es pretén apropar els premis igualtat a les tecnologies de la
comunicacio i aprofitar el seu potencial en I'expansié dels discursos per la igualtat entre dones
i homes.

2. PARTICIPANTS

Podra participar en el concurs qualsevol persona fisica major de 12 anys, amb independéncia
del lloc de residéencia, de forma individual o formant equip. Per a establir les edats limit, es
prendra com a referéncia I'Gltim dia de presentacio dels treballs, segons la convocatoria al
BOP.

3. REQUISITS

a) Els treballs s'hi poden presentar en qualsevol de les dues llengiies oficials.

b) Cada concursant pot presentar tantes obres com vulga perd, només una podra ser
premiada.

c) Les obres han de ser originals i inédites, és a dir, no hauran d'haver estat publicades en cap
altre mitja o suport. No hauran d'estar premiades en cap certamen.

d) Els treballs han de ser presentats amb un pendrive rotulat amb un pseudonim, acompanyat
de sobre tancat on figure el pseudonim a I'exterior del sobre i a I'interior una fotocopia del DNI,
un telefon i un correu electronic.

e) Les obres no poden dur crédits on figuren els noms de les persones que han participat. Els
crédits es podran afegir després del concurs.

f) La tematica de I'obra haura d'estar relacionada amb la igualtat real entre homes i dones.
Cabent tots els géneres audiovisuals: ficcio, documental, video clip, anunci de publicitat,
reportatge, etc.

g) La durada maxima del curt sera de 3 minuts.

4. PRESENTACIO DE LES PROPOSTES

Els treballs s'han de presentar al registre de I'Ajuntament de dilluns a divendres de 9.00 h a
14.30 h i dimarts i dijous també de 15:30 h a 19 h o per qualsevol mitja valid en dret. El correu
postal sera a I'adrega Avda. Colom,95.

El periode per a presentar propostes sera de 15 dies naturals a partir del segiient a la
publicacié de 'extracte de la convocatoria al BOP.

5. COMPOSICIO DEL JURAT | VEREDICTE

El jurat estara format per representants del Consell sectorial d'igualtat. La seua decisi6 sera
inapel-lable.

Els criteris a valorar en les obres seran:

- Qualitat del contingut relacionat amb els valors de la igualtat de genere.

- Qualitat técnica.

El lliurament de premis es publicara a la web de I'Ajuntament.

El jurat elaborara una proposta que s'elevara a la Junta de Govern Local, organ competent per
a la resolucié del premi, ficant fi a la via administrativa, a efectes de la interposicio de recursos
procedents, previst en la Lleu 39/2015, d'1 d'octubre del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques.

6. PREMIS

Hi haura un premi de 300 €, I'import del qual es trobara subjecte a la corresponent retencié del
Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques.

L'autor o I'autora de I'obra premiada cedira els drets de reproduccid, comunicacié i publicacié
a I'Ajuntament de la Pobla de Vallbona.
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Si les obres presentades no reuneixen suficient qualitat, el jurat es reserva el dret de declarar
el concurs desert.

Sera condicié indispensable per a rebre el premi explicar el contingut de I'obra a I'acte de
lliurament.

Les obres presentades i no premiades es podran retirar durant el mes de mar¢ de I'any al qual
s'ha participat, al centre social, a I'Oficina d'Atencié a la Igualtat i la Diversitat. De no
arreplegar-se s'entendra que I'Ajuntament pot disposar d'elles o reciclar-les. També es pot
demanar la seua destruccio per registre d'entrada de I'Ajuntament.

7. JUSTIFICACIO DEL PREMI

La justificacio de la subvencié s'acreditara amb el lliurament del premi a la persona
beneficiaria, qui haura de subscriure el document corresponent que contindra, entre altres
aspectes, les seues dades personals, I'import del premi i les retencions fiscals que legalment
hagen de practicar-se. La persona premiada haura de facilitar per registre d'entrada a
I'Ajuntament, el full de tercers i I'autoritzacié d'accés a les dades de I'Agéencia Tributaria i la
Seguretat Social. En el cas dels grups, hauran de designar a una persona per a rebre el premi,
aportant un document signat per tots els components del grup expressant tal efecte. La resta
de components del grup indicaran el seu nom complet, DNI i teléfon, per tal de rebre el diploma
i les possibles notificacions.

8. COMPATIBILITATS AMB ALTRES SUBVENCIONS

D'acord amb I'article 33 de la Llei 35/2006, de 28 de novembre, de I'lmpost sobre la Renda de
les Persones Fisiques i de modificacio parcial de les lleis dels Imposts de societats, sobre la
Renda de no Residents i sobre el Patrimoni, aquestes subvencions es consideren un increment
patrimonial.

Aquesta subvencio sera compatible amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos per
a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol Administracié o ens publics o privats, nacionals,
de la Unid Europea o d'organismes internacionals.

9. ALTRES DISPOSICIONS

La participacié en el concurs comporta I'acceptacio i rigorés compliment de totes les bases.
L'organitzacio resoldra qualsevol detall que no estiga previst en aquestes bases.

10. REGIMENT JURIDIC

Els premis que es concedisquen a I'empara de les presents bases es regiran, en el que els
resulte d'aplicacid, pel que es disposa en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions; en el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual aprova el Reglament de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions; en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques i altra normativa aplicable.



