
 
 

 
ACTA DE SELECCIÓN PROVISIONAL DE ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS 

EXPEDIENTE: FOTAV/2022/6/46.ESPECIALIDAD  JARDINERIA 

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE LA POBLA DE VALLBONA 
NOMBRE DEL PROYECTO: ÁREA RECREATIVA EL SAFAREIG III 
LOCALIDAD: LA POBLA DE VALLBONA 

 

 En La Pobla de Vallbona el día 21 de abril de 2023 reunida la Comisión de Baremación formada 
por Mary –Luz Fernández Torreblanca, agente de empleo y desarrollo local actuando como Presidenta, 
y Vanesa Martín Nuévalos, técnica de juventud, Secretaria en representación del Ente Promotor , se 
procede a baremar y a entrevistar, para seleccionar, al alumnado-trabajador del programa Taller de 
Empleo arriba indicado, según listado de candidatos/as que figuran facilitado por el Espai Labora de 
Empleo de Liria  correspondientes a la oferta de servicios presentada por  El Ayuntamiento de La Po-
bla de Vallbona para cubrir los puestos de la siguiente especialidad: OPERACIONES AUXILIARES EN 
VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERÍA. 
 

CANDIDATOS/AS SELECCIONADOS  POR ORDEN EN PUNTUACIÓN : 
 

ESPECIALIDAD:OPERACIONES AUXILIARES EN VIVEROS,JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE SITUACIÓN ENTREVISTA  TOTAL 

48****45-L CERVERA VENTURA, DANIEL 9.96 1.5 11.46 

73****04-C PITARCH TAMARIT, MIGUEL 8.03 3 11.03 

50****53-V LOPEZ MARTIN, FRANCISCO 9,00 2 11.00 

48****52-S TORRENT CLIMENT, LAURA 7.68 3 10.68 

48****77-R PEREZ CARRASCO, PATXI 7.26 3 10.26 

23****46-H CAMPOS PALACIOS, PAU 7.13 2.5 9.63 

23****67-C CAMPOS CAMPOS, AINHOA 6.78 3 9.78 

45****83-T  DE LA ROSA MORENO, JOSE 6.61 3 9.61 

54****28-A SANTIAGO FERNANDEZ, JOSE 6.48 3 9.48 

48****30-H FERNANDEZ GIMENEZ, ALICIA 6.46 3 9.46 

X47***81-T  KOUTAIBI, FAIZA 9.30 0.1 9.40 

48****32-M BERMUDEZ CHINER, MITXEL 9.26 0.1 9.36 

54****32-D SANTIAGO AMADOR, MOISES 8.93 0.3 9.23 

24****84-E CONCA LYTVYN, ANGELA 8.48 0.3 8.78 

26****97-D CORTES SANTIAGO, JOSE MARIA 8.40 0.2 8.60 

48****11-Q FERRUELA AMADOR, SULAMITA 7.76 0.5 8.26 

26****44-D CORTES GARCES, ALEJANDRO 6.73 1 7.73 

50****98-D NUÑEZ TORTAJADA, LUIS 6.68 1 7.68 

54****06-P CORREA MARCO, ALEJANDRO 6.80 0.6 7.40 

 
 
 
 



Siendo las personas EXCLUIDAS:  
 

ESPECIALIDAD JARDINERIA 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO: 

50****  36J HERNANDEZ RUIZ, AINHOA 

 

1 

48  **** 84D MOROS GONZALEZ, ADRIAN 

 

1 

50**** 30B MARTINEZ SATURNINO, ODALIX 

 

1 

44**** 68P FERNANDEZ BARTUAL, MARIA 1 

Y73***97W DIOP  MAMADU 2 

29**** 69Z SANTIAGO SANTIAGO, RICARDO 1 

48**** 59N BELTRAN NAVARRO, ADRIAN 1  

55**** 05S HERNANDEZ ALVAREZ, AARON 1 

50 **** 76P LOPEZ MAQUEIRA,MARIA ISABEL 1 

49 ****50K ALEPUZ MARTINEZ, MARIA DEL MAR 4 

48**** 56X PLAZAS GIL, KEIGO 4 

24**** 98J SANTIAGO SANTIAGO, MIRIAM 3 

48****57M COGOLLUDO PITARCH, GUILLERMO PABLO 3 

34****23C ARMENTEROS REDONDO, NAHIA 3 

71****33T AMADOR AMADOR, AMALIA 1 

48****53Z 

 

ANDRES I RODRIGO, FRANK 

 

3 

 
Motivos: 
(1)No presenta documentación 
(2) No se presenta a la entrevista. 
(3)Ilocalizable 
(4) Rechaza  
 
De acuerdo a lo indicado en la base sexta, se dispone un plazo de 3 días hábiles para la presentación de 
reclamaciones, a contar desde el día siguiente a esta publicación. 
 
Los aspirantes que no sean seleccionados integrarán una lista de reserva, de acuerdo con la calificación 
final obtenida, en previsión de posibles contingencias,  vacantes, bajas, etc. Los llamamientos se 
llevarán a cabo por orden de puntuación.  
 
 
 
 
  



Tal y como indica la instrucción del Director General de LABORA para la selección del 
alumnado/trabajador participante en los proyectos T´AVALEM, comunicar que los sindicatos U.G.T y 
C.C.O.O.  han declinado por escrito su participación en formar parte de la Comisión de baremación. 
Además,  se ha puesto a disposición de los sindicatos U.G.T. y C.C.O.O el acta de selección del alumnado 
con fecha 24 de abril de 2023, declinando su participación de nuevo en el proceso selección del 
alumnado, el sindicato C.C.O.O. por escrito este mismo día y el sindicato U.G.T. por escrito el día 25 de 
abril  y además vuelve a remitirse al escrito conjunto realizado por ambos sindicatos al inicio de los 
procesos de selección de personal del T´AVALEM.  
 

 
POR EL GRUPO DE TRABAJO DE SELECCIÓN DE PARTICIPANTES 

 
Por el Ayuntamiento de La Pobla de Vallbona 

 
 

PRESIDENTA SECRETARIO 
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