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ACTA FINAL DEFINITIVA SELECCION DE PERSONAL ALUMNADO-TRABAJADOR
EXPEDIENTE: FOTAE/2022/28/46

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE LA POBLA DE VALLBONA
NOMBRE DEL PROYECTO:AREA RECREATIVA EL SAFAREIG
LOCALIDAD:LA POBLA DE VALLBONA

En La Pobla de Vallbona el dia 20 de diciembre de 2022 reunido el Grupo de Trabajo Mixto
formado por Ana Huerta Machi en representacién del Sindicato C.C.0.0, de Javier Ruiz Garcia,
Secretario y Mary-Luz Fernidndez Torreblanca, Presidenta, en representacién del Ente Promotor, se
procede a baremar y a entrevistar, para seleccionar, al alumnado-trabajador del programa Taller de
Empleo arriba indicado, candidaturas que figuran en el listado facilitado por el Espai Labora de
Empleo de Liria, correspondientes a la oferta de servicios presentada por el Ayuntamiento de La Pobla
de Vallbona para cubrir los puestos del taller de empleo de las siguientes especialidades:EOCB0208
OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE FABRICAS Y CUBIERTAS+EOCB0108 FABRICAS
DE ALBANILERIA.

ALUMNADO SELECCIONADO:

EOCB0208 OPERACLONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE FABRICAS Y CUBIERTAS+EOCB0108
FABRICAS DE ALBANILERIA.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE SITUACION ENTREVISTA | TOTAL
20****4|F ANA BELEN PLAZA BELDA 7 2 9
T3*¥*%%264G OLGA GARCIA PEREZ 4 2 6
52¥¥**42D MANUEL AMADOR MAYA 3 2,5 5.5
22*¥**88Q FERMIN CARMONA CALDERON 3 2 5
52%***G8Y AMPARO ESTEVE FLORENCIO 2 2,5 4.5
29%*%%17] ALEJANDRO VICENTE CASTELL 2 2,5 4,5
22***%]18D JESUS IBANEZ MARCO 4 0,4 44
20%*¥**31C SERGIO CAMPOS DE LAHOZ 3 1,4 44
S2%xR*(02Z ANDRES FORANO ALHAMBRA 2 2 4
48**+*+35F ANTONIO PEIRO BOCHONS 1 3 4

Candidatos/as que renuncian a este taller por estar admitidos también en otro taller:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE SITUACION ENTREVISTA | TOTAL | TALLER
53%***89F MARIA CARMEN YUBERO SANCHEZ 5 0,3 53 FOTAEM
45%**%*95p CRISTINA MAQUIEIRA PEREZ 4 0,3 43 FOTAEM
4B*F*XGSW MONICA PEREZ PECHUAN 4 0.3 43 FOTAEM
X3#F***04H MAGDALENA CIOBANU 4 0,3 43 FOTAEM

Candidatos/as que renuncian al puesto de trabajo:

e JESSICA GOMEZ MORENO, CON DNI 48****04K, renuncia al puesto por estar trabajando.




Quedando preseleccionados como RESERVAS, siguiendo el orden de puntuacién obtenido, para
posibles bajas o ceses o improvistos surgidos, los siguientes aspirantes de las siguientes especialidades:

EOCB0208 OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE FABRICAS Y CUBIERTAS+EOCB0108
FABRICAS DE ALBANILERIA:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE SITUACION ENTREVISTA | TOTAL
T3****847 AMALIA TORRES CORTES 33 0,5 3,5
§3**¥+30 SARA ABELLAN SORRIBES 3 0,4 34
TO****Q5T AGUSTIN MARQUEZ CABALLERO 3 0,3 33
24#%k%p4V MARIA DOLORES MARTINEZ GORRIZ |3 0,3 3.3
XB****13E44 ESTEFANIA MIRELA PETRACHE 3 0,3 33
52****23R ANTONIO CORTES CORTES 2 1 3
22¥FEE60A ANGEL MARIA JIMENEZ GARCIA 2 0,5 25

Siendo las personas EXCLUIDAS:

EOCB0208 OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE FABRICAS Y CUBIERTAS+EOCB0108
FABRICAS DE ALBANILERIA.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO:
44%*xx47P FRANCISCO JAVIER GINER 1
29%+%%95X LUISA NOGALES ESTRELLA 2

52¥**¥36G MARIA ISABEL VARGAS HERNANDEZ RENUNCIA

48FFFE04A NURIA NAVARRO BRONCHAL (...) PRESENTA DOCUMENTACION FUERA
DE PLAZO

52%***76D ANA MARIA AMADOR VAZQUEZ 1

T3¥**F*56X FRANCISCO SANTIAGO SANTIAGO (...) AVISO TELEFONICO Y ACUDE SU

PADRE POR ESTAR FUERA, SE LE INFORMA
Y NO PRESENTA EL CANDIDATO LA

DOCUMENTACION.
X6****78F VIORICA MILITARU 1
2DFHERIYA JESUS CARLOS PERALTA GABARRI 1

(1)No presenta documentacion

(2) No se presenta a la entrevista.
(3) No cumple requisito de titulacién
(...)Otros: especificar :

e Presentacion documentacion fuera de plazo
e Aviso telefénico y acude su padre por estar fuera. Se le informa y no presenta el candidato
la documentacién.



POR EL GRUPO DE TRABAJO MIXTO DE SELECCION DE PARTICIPANTES

En representacion de C.C.0.0 For el Ente Promotor
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Contra el presente acto que pone fin a la via administrativa, se podra interponer en el plazo de un mes
recurso de alzada ante el érgano superior jerarquico que los dicté, a contar desde el dia siguiente al de
la publicacién de esta acta.

Una vez transcurrido el plazo sin que se haya interpuesto recurso, el acta quedara firme y no sera
impugnable. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado pueda interponer cualquier recurso que
estime pertinente en defensa de sus derechos e intereses.






