
ACTA BAREMACIÓN DE PERSONAL 

EXPEDIENTE: FOTAEM/2022/ 16 /46 

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE LA POBLA DE VALLBONA 

NOMBRE DEL PROYECTO: Área recreativa El Safareig II 
LOCALIDAD: La Pobla de Vallbona 

 
 En la Pobla de  Vallbona, el día 25 de octubre de 2022 reunido el Grupo de Trabajo Mixto 
formado por Ana Huerta en representación del Sindicato C.C.O.O. y de D. Javier Ruiz García, Secretario y 
Mary-Luz Fernández Torreblanca, Presidenta en representación del Ente Promotor se procede 

RESOLUCIÓN DE LAS ALEGACIONES DE LA BAREMACIÓN del puesto de DOCENTE  
JARDINERÍA.  
 

No estimadas 

 
Ignacio González Sánchez con DNI 18****42C  por no cumplir el año de experiencia en la ocupación. 
Revisada la documentación no cumple el año de experiencia en la ocupación. No se estima su 

alegación 
 
Jorge Vicente Escrig Ibañez con DNI 19****46B por no cumplir el año de experiencia en la 
ocupación. Revisada la documentación no cumple el año de experiencia en la ocupación. No se estima 

su alegación 
 
Dada la casuística presentada, el Grupo de Trabajo Mixto de Selección de Participantes, indica que se 
han aplicado los criterios establecidos en: 
 

- La Instrucción del Director General de LABORA-Servicio Valenciano de Empleo y Formación 
para la selección de personal directivo, docente y auxiliar administrativo de TALLERES DE 
EMPLEO. Destacar la instrucción SÉPTIMA, relativa a solicitudes, procedimiento y 
documentación a presentar. 

- El baremo establecido en el ANEXO IV para cada puesto ofertado. 
- Los requisitos establecidos en el Anexo I. 

 
Se destaca: 
 

- Los REQUISITOS MÍNIMOS exigidos para participar en el proceso no se contabilizan en la 
baremación: 

o TITULACIÓN de acceso no se contabiliza, tal y como se establece en el ANEXO IV este 
apartado puntúa máximo 0,5 puntos y se contabilizará “Otra titulación adicional de 
igual o superior nivel a la exigida”. 

o Experiencia: Si se requieren “12 meses de experiencia”, este periodo se resta en el 
cómputo de la experiencia. 

- La ACREDITACIÓN DE MÉRITOS EXPERIENCIA: 
o Para personas trabajadoras por cuenta ajena se aportarán los contratos de trabajo o 

certificados de empresa el informe de vida Laboral de la tesorería General de la 
Seguridad Social. 
 



En el caso de ALEGACIONES, con objeto de facilitar la compresión de la demanda, se deberá detallar el 
desglose de la puntuación que el candidato/a alega a la documentación presentada, por ejemplo: 
 

· TITULACIÓN ACADÉMICA: Qué otra titulación diferente a la exigida aportó en su candidatura. 
· EXPERIENCIA PROFESIONAL: Empresa. Puesto. Meses/años. Apartado del baremo de 

experiencia al que corresponde. Puntuación asignada. 
· CURSOS DE FORMACIÓN RELACIONADOS CON EL PUESTO: Denominación del curso. 

Entidad. Número de horas. Puntuación asignada. 
· IDIOMAS VALENCIANO: Título. Entidad. Puntuación asignada. 

 
 
El número total de solicitudes presentadas es de _24_ y el resultado de la baremación es: 
 

 

DNI 

 

APELLIDOS Y NOMBRE 

 
TITUL

AC. 
EXP. 

PROF. 
CURS

OS 
IDIOMA

S 
TOTAL 

22****39W 

 
ISIDRO FILLOL VIVANCOS 0.5 4 3 0 7.50 

53****37L 

 

RODOLPHE ARTHUR KANHONOU 

TANDJO 

 

0.5 3.89 3 0.1 7.49 

73****77S 

 

JUAN VADILLO SANCHEZ 

 
0.5 4 2.75 0 7.25 

22****88V 

 

MIGUEL ANGEL CODOÑER FRANCH 

 
0 4 3 0.2 7.2 

29****02Y 

 

EVA MARIA VILLAGRA VICEDO 

 
0 4 2.75 0.2 6.95 

25****39Y ANTONIO LOPEZ CAMPS 0 4 2.46 0 6.46 

22****28M 

 

JOSE BLANCH PAYA 

 
0.5 2.19 3 0.4 6.09 

52****54N 

 

VERONICA FERRANDIS RUIX 

 
0 1.75 3 0.4 5.15 

48****80G 

 

MARIA DOLORES BERNAT MARTINEZ 

 
0.5 0.72 3 0.4 4.62 

73****09S 

 

JUAN BAUTISTA ERES ANDREU 

 
0 0.5 2.91 0.2 3.61 

22****01Y 
SEBASTIAN GABALDON FUSTER 

 
0 0.4 3 0 3.4 

20****62L 

 

JESUS GREGORI CAMARENA 

 
0 1.44 0.77 0.4 2.61 



20****58D 

 

MARIA JESUS MOYA CASPIO 

 
0 1.15 0.41 0.2 1.76 

44****77Q 

 
LUIS BELTRAN FERRER ABARGUES 0 1.22 0.2 0.2 1.62 

44****92W 

 

JORGE PEREZ LOTZ 

 
0.5 0.6 0.2 0 1.3 

 

 

 

 

 

 

Candidatos que no cumplen requisitos 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE OBSERVACIONES 

19****46B JORGE VICENTE ESCRIG IBAÑEZ No acredita experiencia en la profesión 

24****72X 

 

DESAMPARATS DASI COSCOLLAR 

 

No acredita experiencia en la profesión 

52****92B 
ANA ISABEL HERVAS GONZALEZ 

 

No acredita experiencia en la profesión 

18****42C 

 
IGNACIO GONZALEZ SANCHEZ 

No acredita experiencia en la profesión 

44****74R 

 

MARIA ISABEL BADENES LOPEZ 

 

No acredita formación en docencia 

73****99D 

 

MARIA TERESA MUR RUIZ 

 

No acredita experiencia en la profesión 

21****82F 

 

ISABEL MINGUEZ OLIVA 

 

No acredita experiencia en la profesión 

X1****82Y 

 

RAFFAELLA MAZZETTI 

 

No cumple requisitos mínimos 

44****83X 

 

MARIA JOSE GALIANA LOPEZ 

 

No acredita experiencia en la profesión 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Una vez una revisadas las alegaciones presentadas y según el resultado definitivo de la 

puntuación de la fase de baremación, se convoca a la segunda fase de ENTREVISTA a los 10 

aspirantes que han obtenido mayor puntuación y que tendrá lugar en: 

 

Dirección: Centro Social en calle Senyera 31, 2º piso. 

Día: 26 y 27 de octubre de 2022 

Horarios: 

 

Día 26 

 

RODOLPHE ARTHUR KANHONOU TANDJO  12H 

JUAN VADILLO 12.30H 

MIGUEL ANGEL CODOÑER FRANCH 13H 

EVA MARIA VILLAGRA VICEDO 13.15H 

Día 27 

 

ANTONIO LOPEZ CAMPS 12H 

JOSE BLANCH PAYA 12.15H 

ISIDRO FILLOL VIVANCOS 12.45H 

VERONICA FERRANDIS 13H 

MªDOLORES BERNAT MARTINEZ 13.15H 

JUAN BAUTISTA ERES ANDREU 13.30H 
 
 

POR EL GRUPO DE TRABAJO MIXTO DE SELECCIÓN DE PARTICIPANTES 

 
Por el Sindicato C.C.O.O.         Por el Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona: 
 
    
      Presidenta    Secretario 
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