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Referencia: 2022/00014571C

Asunto: Premios de actividades de fallas para la igualdad, ejercicio 2023

Procedimiento: Aprobación de las Bases de Convocatoria de Subvenciones

Interesado:  
Representante:  
SUBVENCIONS (LORENAGP) 

CARMEN ESTELLÉS BENAVENT, SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE LA POBLA DE 
VALLBONA.

CERTIFICO: Que La Junta de Gobierno Local en su sesión del día 17 de enero de 2023 adoptó 
el siguiente acuerdo:

10. SUBVENCIONS.
Referencia: 2022/00014571C.

Aprovació de la convocatòria dels premis a la igualtat de gènere en les falles 2023

La Constitución española establece la igualdad como valor superior del ordenamiento 

jurídico, proyectándose con una eficacia trascendente de manera tal que las situaciones de 

desigualdad acontecen incompatibles con la orden de valores que la Constitución proclama.

El Estatuto de Autonomía de la Comunidad Valenciana, en clara consonancia con lo 

establecido en la Constitución, determina en su artículo 2 que corresponde a la Generalitat 

Valenciana, en el ámbito de sus competencias, promover las condiciones porque la igualdad 

de la ciudadanía y los grupos en que se integran sean reales y efectivas, y eliminar los 

obstáculos que impidan o dificultan su plenitud.

En el artículo 4 Principios rectores de la acción administrativa de la Ley 9/2003, de 2 de abril, 

para la igualdad entre mujeres y hombres. Se puede leer textualmente:

1. Los poderes públicos valencianos adoptarán las medidas apropiadas para modificar los 

patrones socioculturales de conducta asignados en función del género, con el fin de 

eliminar los prejuicios, los usos y las costumbres de cualquier índole basados en la idea 
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de inferioridad o en funciones estereotipadas de mujeres y hombres contrarias al 

principio de igualdad.

2. Las diferentes administraciones públicas adoptarán una estrategia dual basada en el 

principio de complementariedad de medidas de acción positiva y las que respondan a la 

transversalidad de género.

Además de estos principios rectores de aplicabilidad directa al nivel municipal, el 

Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona cuenta con un Plan de Igualdad Municipal donde se 

contemplan acciones promoción de la igualdad en el tejido asociativo y en la cultura del 

pueblo, que necesitan ser desarrolladas con varias estrategias.

En este sentido, en el ámbito municipal de la Pobla de Vallbona, entre los movimientos 

asociativos de carácter cultural y ludicofestivos más importantes y, sobre todo, de más eco 

social se encuentran las comisiones falleras. Estas asociaciones formadas por ciudadanas y 

ciudadanos agrupados voluntariamente en grupos denominados comisiones falleras, 

encargadas de organizar la fiesta, desde su propia organización y desde su particular 

funcionamiento, tienen un papel muy importante a la hora de poner en valor todas las 

expresiones de la cultura popular y en el proceso de participación en la creación del 

imaginario colectivo de las relaciones entre mujeres y hombres, del objetualización de los 

cuerpos de las mujeres, de la proyección de la imagen pública de las mujeres, dentro o fuera 

de unos estereotipos de género que nos marcan como sociedad desde la niñez y que están 

directamente implicados en la pervivencia de discriminaciones y violencias físicas, sexuales 

y ambientales hacia las mujeres.

Y así lo ha entendido la UNESCO al declarar las Fallas Patrimonio Inmaterial Cultural de la 

Humanidad. Por todo esto, el Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona, a través del área de 

Igualdad, ha decidido convocar los Premios Igualdad en el mundo fallero de 2023, para las 

fallas que hagan un mejor uso de la imagen de las mujeres en sus monumentos.

Considerando la ordenanza reguladora de la concesión de subvenciones y premios, que 

entro en vigor en fecha 31 de diciembre de 2020.
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De acuerdo con lo establecido en el artículo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 

General de Subvenciones, que dice literalmente:

“1. El procedimiento para la concesión de subvenciones se inicia siempre de oficio.

2. La iniciación de oficio se realizará siempre mediante convocatoria aprobada por el órgano 

competente, que desarrollará el procedimiento para la concesión de las subvenciones 

convocadas según lo establecido en este Capítulo y de acuerdo con los principios de la Ley 

39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas. La convocatoria deberá publicarse en la BDNS y un extracto de la misma, en el BOE 

o en el BOP. La convocatoria tendrá necesariamente el siguiente contenido: 

a) Indicación de la disposición que establezca, en su caso, las bases reguladoras y del diario 

oficial en que está publicada.

b) Créditos presupuestarios a los que se imputa la subvención y cuantía total máxima de las 

subvenciones convocadas dentro de los créditos disponibles o, en su defecto, cuantía 

estimada de las subvenciones.

c) Objeto, condiciones y finalidad de la concesión de la subvención.

d) Expresión de que la concesión se efectúa mediante un régimen de concurrencia 

competitiva.

e) Requisitos para solicitar la subvención y forma de acreditarlos.

f) Indicación de los órganos competentes para a instrucción y resolución del procedimiento.

g) Plazo de presentación de solicitudes.

h) Plazo de resolución y notificación”.

A expensas de la fiscalización previa de la intervención municipal.

La propuesta ha sido fiscalizada por la intervención municipal en fecha 09/01/2023, con nº 
de referencia 2023/7 y con resultado Fiscalización de conformidad.

Por todo ello, se eleva a La Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de ACUERDO:

PRIMERO.- Convocar los premios a la igualdad de género en las fallas 2023, con cargo a la 

partida presupuestaria 2317.48001 Subvencions concurrencia igualtat, por importe total de 

800 euros, con el siguiente contenido:
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BASES REGULADORES PER A LA CONCESSIÓ DELS PREMIS A LA IGUALTAT DE GÈNERE EN 

LES FALLES 2023

BASE 1. Objectius i finalitat de la convocatòria

Els objectius de les presents bases són les següents: 
1.1 Possibilitar la reflexió quant als valors d’igualtat real entre dones i homes que es 
transmeten al món faller.
1.2 Millorar la representació de les dones als monuments fallers.
1.3 Prestigiar la cerca de la igualtat de gènere entre els membres de les falles i la societat en 
general.

BASE 2. Premis i import
Els premis i l’import corresponent són els següents:

- Premi al monument faller gran més igualitari: 350 € i un banderí acreditatiu.
- Premi al monument faller infantil més igualitari: 250 € i un banderí acreditatiu.
- Premi a l’activitat de promoció de la igualtat entre dones i homes en el món faller: 200 

€ i un banderí acreditatiu.

Els premis anteriors s’imputaran a la partida 2317.48001 Subvencions concurrència igualtat 
per import total de 800€.

BASE 3. Requisits de les comissions participants
Han de tractar-se de comissions falleres de la Pobla de Vallbona.

BASE 4. Sol·licituds
Les sol·licituds s’han de presentar al registre de l’Ajuntament de dilluns a divendres de 9.00 h a 
14.30 h i dimarts i dijous també de 15:30 h a 19 h, per seu electrònica o per qualsevol mitjà 
vàlid en dret. El correu postal serà a l’adreça Avda. Colom, 93.

BASE 5. Convocatòria i terminis
La convocatòria d’aquesta subvenció la portarà a terme l’òrgan competent d’aquesta 
corporació local.

El termini per a sol·licitar la subvenció serà de 10 dies naturals comptadors des del dia 
següent a la publicació de l’extracte de la convocatòria en el butlletí oficial corresponent.

BASE 6. Procediment
Es nomenarà un jurat que estarà format per representants de l’àrea d’igualtat de l’Ajuntament i 
del consell sectorial per la igualtat de gènere i la prevenció de les violències  masclistes.

Així mateix, el jurat qualificador es presentarà el dia 15 de març, personalment, en els 
mateixos monuments de les falles i en els respectius casals per a procedir-ne a la valoració.
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El jurat elaborarà una proposta que s'elevarà a la Junta de Govern Local, òrgan competent per 
a la resolució dels premis, de manera que es posa fi a la via administrativa, a l'efecte 
d'interposició de recursos procedents que es preveu en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre del 
procediment administratiu comú de les Administracions Públiques.

Es podran declarar deserts tots o alguns dels premis previstos.

BASE 7. Criteris de valoració
Principalment es valora l’ús de la imatge quant a la representació de les dones com a 
subjectes en igualtat de condicions amb els homes i la promoció de la igualtat de gènere, així 
com la prevenció de les violències masclistes. En concret:

- Premi al monument faller gran més igualitari: representació de les dones, respecte de 
la seua diversitat i la seua vàlua com a subjectes, tot defugint de les representacions 
que les redueixen a objectes sexuals, o les encaixen als estereotips de gènere 
tradicionals.

- Premi al el monument faller infantil més igualitari: representació de dones i xiquetes 
lluny dels estereotips tradicionals de gènere que desempoderen les xiquetes i les 
dones amb la reducció de les mateixes al paper d’acompanyants dels herois, al paper 
de princeses que esperen ser salvades, al paper de mestresses de casa o al paper de 
bruixes, per ficar alguns exemples.

- Premi a l’activitat de promoció de la igualtat entre dones i homes en el món faller: es 
valorarà l’activitat dins el món faller que fomente l’avaluació crítica dels estereotips de 
gènere a la nostra cultura, tot relacionant-ho amb el cas concret de les falles, l’activitat 
que promocione la igualtat real entre dones i homes, l’activitat que treballe la prevenció 
de les violències cap a les dones.

El jurat pot declarar desert el premi si considera que els elements presentats no tenen la 
qualitat suficient o si comprova in situ que els monuments no es corresponen amb la 
descripció que s’hi va presentar. La seua decisió és inapel·lable.

BASE 8. Acceptació de les bases
El fet de participar en aquesta convocatòria comporta obligatòriament l’acceptació total de les 
següents bases.

BASE 9. Justificació del premi
La justificació de la subvenció s'acreditarà amb el lliurament del premi a la persona 
beneficiària, qui haurà de subscriure el document corresponent que contindrà, entre altres 
aspectes, les seues dades personals, l'import del premi i les retencions fiscals que legalment 
hagen de practicar-se.

BASE 10. Compatibilitats amb altres subvencions
D'acord amb l'article 33 de la  Llei 35/2006, de 28 de novembre, de l'impost sobre la renda de 
les persones físiques i de modificació parcial de les lleis dels imposts de societats, sobre la 
renda de no residents i sobre el patrimoni, aquestes subvencions es consideren un increment 
patrimonial.
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Aquesta subvenció serà compatible amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos per 
a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol Administració o ens públics o privats, nacionals, 
de la Unió Europea o d'organismes internacionals.

BASE 11. Altres disposicions
La participació en aquesta convocatòria implica l'acceptació íntegra d’aquestes Bases, i será 
el Jurat l’encarregat de resoldre qualsevol dubte que sorgisca en la interpretació.

BASE 12.  Règim jurídic
Els premis que es concedisquen a l'empara d’aquestes bases es regiran, en el que els resulte 
d'aplicació, pel que es disposa en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions; 
en el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, general de subvencions; en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment 
administratiu comú de les Administracions Públiques i la resta de normativa aplicable.
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SOL·LICITUD

PREMIS A LA IGUALTAT DE GÈNERE EN LES FALLES 2023

DADES DE LA COMISSIÓ FALLERA

Nom de la comissió fallera

Nom de la persona representant CIF

Correu electrònic Telèfon

Domicili Població

Xarxes socials
(Instagram, 
facebook, 
twiter...) *
Pàgina web

Descripció breu 

del monument o 

escena que 

concursa

Descripció breu 

de l’activitat 

que concursa 

(de promoció de 

la igualtat o 

prevenció de les 

violències 

masclistes

*En cas que l’accés estiga restingit, cal facilitar l’accés als membres del jurat.

**Per a una descripció ampliada de monuments o activitats es poden adjuntar fulls a banda

EXPOSE: Que sol·licitem acollir-nos als PREMIS A LA IGUALTAT DE GÈNERE EN LES FALLES 2023.

(Assenyaleu-ne quins)

Premi al monument faller gran més igualitari

Premi al monument faller infantil més igualitari

Premi a l’activitat de promoció de la igualtat real entre dones i homes en el món 
faller
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SOL·LICITE: Que, havent presentat aquest escrit i els documents que l’acompanyen, em siga concedit 

allò que he exposat.

La Pobla de Vallbona,       de                       de 2023

SEGUNDO.- Dar publicidad del presente acuerdo  en la Base Nacional de Subvenciones para su 
consiguiente publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia, así como también en la web 
del Ayuntamiento, en el tablón de anuncios municipal, y demás medios de publicidad de este 
Ayuntamiento.

La Junta de Govern Local, per unanimitat dels membres assistents acorda: 

Aprovar, en tots els seus punts la proposta.

Y para que conste, extiendo la presente a resultas de la aprobación del acta correspondiente, 
de conformidad con lo establecido en el art. 206 del ROFRJ de las Entidades Locales, 
aprobado por RD 2568/1986, con el visto bueno del Sr. Alcalde Presidente, en La Pobla de 
Vallbona 

Visto bueno
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