ggg LaPobla
L de Vallbona
Ajuntament

Referencia: 2023/00013141N

Asunto: Aprovacié de la convocatoria de subvencions de concurréncia competitiva destinades a
entitats
sense anim de lucre per a desenvolupar projectes i activitats de promocio i reinsercio
social a la Pobla
de Vallbona, exercici 2023

Procedimiento: Aprobacion de las Bases de Convocatoria de Subvenciones
Interesado:
Representante:

SUBVENCIONS (LORENAGP)

CARMEN ESTELLES BENAVENT, SECRETARIO/A DEL AYUNTAMIENTO DE LA POBLA DE
VALLBONA.

CERTIFICO: Que La Junta de Gobierno Local en su sesion del dia 24 de agosto de 2023
adopto el siguiente acuerdo:

4. SUBVENCIONS.
Referencia: 2023/00013141N.

Aprobacion de la convocatoria de subvenciones destinadas a entidades sin animo de lucro
para desarrollar proyectos y actividades de promocion y reinsercion social en la Pobla de

Vallbona, ejercicio 2023

Considerando que el Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona inici6 el afio 2017 el programa de
subvenciones para el fomento de proyectos y actividades educativas con el que pretende
fomentar los proyectos y actividades de promocion y reinsercién social desarrolladas por
entidades sin animo de lucro con sede social o delegacion permanente en el término

municipal de la Pobla de Vallbona.
Considerando que en el afio 2023, se pretende continuar con la labor iniciada.

Vista la Ordenanza reguladora de la concesion de subvenciones y premios del Ayuntamiento
de la Pobla de Vallbona.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,

General de Subvenciones, que dice literalmente:

“1. El procedimiento para la concesion de subvenciones se inicia siempre de oficio.

2. La iniciacion de oficio se realizara siempre mediante convocatoria aprobada por el érgano
competente, que desarrollara el procedimiento para la concesion de las subvenciones
convocadas segun lo establecido en este Capitulo y de acuerdo con los principios de la Ley
39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (...)

Visto el informe de la técnico de subvenciones y a expensas del informe de fiscalizacion de

la Intervencion Municipal.

La propuesta ha sido fiscalizada por la intervenciéon municipal en fecha 18/08/2023, con n°
de referencia 2023/658 y con resultado Fiscalizacion de conformidad.

Por todo ello, se eleva a La Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la convocatoria de subvenciones destinadas a entidades sin animo de
lucro para desarrollar proyectos y actividades de promocion y reinsercion social en la Pobla

de Vallbona, ejercicio 2023, con el siguiente contenido:
1.- OBJETO

Es objeto de esta convocatoria regular la concesion, por parte del Ayuntamiento de la Pobla de
Vallbona a través de su delegacion de Servicios Sociales, de las subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva a proyectos sociales desarrollados por asociaciones de interés
social y sin animo de lucro, que desarrollan programas de accidon, promocion y reinsercion
social en el municipio que se otorgan anualmente en el marco de las previsiones

presupuestarias.
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Los proyectos sociales a los cuales se presta apoyo se proyectaran y se llevaran a cabo por
entidades sin animo de lucro con sede social o delegacion permanente en el término
municipal de la Pobla de Vallbona, con especial apoyo a los proyectos que promuevan la
realizacion de proyectos y actividades de prevencion, promocion e intervencion social,
destinados a atender la problematica social de colectivos afectados por la desigualdad, la
marginacion, la pobreza y la exclusion social. Pretenden de este modo incidir sobre la mejora

de la calidad de vida y favorecer la inclusién social de las personas.

Por lo tanto, es finalidad de estas subvenciones impulsar la cooperacion entre la iniciativa
social y la administracion local, en el ambito de los servicios sociales, para optimizar los
recursos existentes, coordinar y complementar las actuaciones municipales que se
desarrollan desde la delegacion, e impulsar y apoyar a las actuaciones de la iniciativa social y

el movimiento asociativo.
2.- MARCO NORMATIVO APLICABLE

Para lo que no se se regule expresamente en la presente convocatoria se estara a los
dispuesto en la Ordenanza de concesion de subvenciones y premios del Ayuntamiento de la
Pobla de Vallbona, en el Real Decreto (RD) legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el cual se
regula el Texto refundido de la ley reguladora de las Haciendas Locales, a la Ley 38/2003, de

17 de noviembre, general de subvenciones, sin perjuicio de cualquier otra normativa aplicable.
3.- ENTIDADES BENEFICIARIAS

Podra optar a estas subvenciones cualquier entidad sin animo de lucro que, en el momento de

finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, retna los requisitos siguientes:

a) Encontrarse legalmente constituida e inscrita, en el Registro de entidades vecinales de este
municipio, con al menos un afo de anterioridad en la publicacion de la convocatoria de estas

ayudas.
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b) Que la realizacién de la actividad subvencionada tenga cabida dentro de su objeto o

finalidades sociales.

c¢) Tener una sede o delegacién permanente en el término municipal de la Pobla de Vallbona,
dotada de una estructura organizativa suficiente para garantizar el desarrollo del proyecto

para el cual se solicita la subvencion.

d) Presentar un proyecto de actividades a desarrollar en el término municipal de la Pobla de
Vallbona.

e) Encontrarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con el
Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona, la Agencia Estatal de Administracién Tributaria (AEAT)
y la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS) impuestas por las disposiciones vigentes,
y no ser deudor del Ayuntamiento ni de sus organismos publicos. Este requisito tendra que
cumplirse, tanto en el momento de la concesién, como en el del reconocimiento de la

obligacién de pago.

f) Haber justificado debidamente cualquier subvencién anteriormente otorgada a la entidad

solicitante por el Ayuntamiento.

g) No podran obtener la condicién de beneficiario las entidades en las cuales concurra alguna

de las circunstancias previstas en los parrafos 2y 3 del art. 13 de la LGS.

4. -AMBITO DE ACTUACION SUBVENCIONABLE

Los proyectos tendran que desarrollarse, necesariamente, en el municipio de la Pobla de
Vallbona. La intervencion sobre los ambitos de actuacion subvencionables supondran una
mejora de la calidad de vida y de la inclusion social de personas en situacion de riesgo de
exclusion social. La accion social pretende contribuir al desarrollo y a la reduccion de la
pobreza mediante el apoyo a iniciativas que pretendan la mejora de la calidad de vida y la

inclusion social de personas y colectivos.

Seran ambitos de actuacion los siguientes:
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1.-Personas inmigrantes, refugiadas o asiladas:

Prestar informacion, orientacion y acompafiamiento en el acceso a la formacion y a la
ocupacion. Desarrollo de actividades interculturales que favorezcan el conocimiento y la
convivencia social entre personas de diferentes procedencias culturales. Desarrollar acciones
dirigidas a desmontar los rumores, los tépicos y los prejuicios de forma que acercan y facilitan
la interaccion y el mutuo conocimiento entre personas, asociaciones y organizaciones de

origen diverso.

2. - Personas sin vivienda o en vivienda precaria:
Facilitar el acceso a una vivienda. Propiciar mejoras de las condiciones de vivienda. Realizar
actuaciones formativas en coordinacion con los dispositivos de educacion, ocupacion, salud,

etc. Promover recursos de alojamiento compartido.

3.- Personas que pertenecen a grupos étnicos minoritarios:

La atencion social a estos colectivos y que contenga actuaciones que facilitan su acceso a los
recursos normalizados. Formacion en habilidades sociales y acompafiamiento para la
insercion social y laboral. El desarrollo de actividades interculturales que favorezcan el
conocimiento y la convivencia social entre personas de diferentes procedencias culturales. La
intermediacion cultural para propiciar un buen clima de vecindad y mediacion cultural en
casos de conflicto. Fomentar la sensibilizacion de la comunidad, dirigidos a desmontar los
rumores, los tdpicos y los prejuicios, de forma que acercan y facilitan la interaccién y el

conocimiento mutuo entre personas, asociaciones y organizaciones de etnia diferente.
4.- Personas reclusas o exreclusas.

Mediante el impulso de programas que facilitan su acceso a los recursos y prestaciones
sociales, y contengan actuaciones que facilitan la reinsercion social, que pueden contener
también acciones de sensibilizacién en la comunidad sobre las problematicas especificas que

afectan estos colectivos.

5.- Personas en procesos de rehabilitacion de adicciones (drogodependencias, alcoholismo,

ludopatia):
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Mediante proyectos de atencion y apoyo a personas dependientes en situacion de exclusion
social. Intervencion psicoldgica y social con estas personas. Reinsercion de personas adictas

y apoyo a familiares.
6.- Personas en situacion de desocupacion:

Mediante la promocion de programas que facilitan la inserciéon laboral y que contengan
acciones para intervenir sobre las dinamicas de exclusion social, a la vegada que se promueve
la inclusion social, mediante el impulso de programas de habilidades laborales, habilidades
personales y de comunicacion, talleres de formacidn ocupacional, ensefianza de mediados de

comunicacion informatica dirigida a la busca de ocupacion.
7.- Personas mayores:

Apoyar a personas y familias cuidadoras de personas mayores dependientes. Proporcionar
apoyo y acompahamiento en el domicilio y fuera de este. La promocién y desarrollo de
actividades que fomentan el autocuidado y autonomia. Propiciar la participacion en
actividades de convivencia, ocio y tiempo libre. La promocidn de actividades para el fomento

de sus capacidades intelectuales. Fomentar la cooperacion intergeneracional e intercultural.
8.- Mujer:

Fomento de la corresponsabilidad entre hombres y mujeres en los diferentes ambitos de la
vida personal, laboral y familiar. La visibilidad de las mujeres en el ambito profesional y que
contengan acciones que estén dirigidas a favorecer la promocion de la mujer. La
implementacion de estrategias formativas y de orientacion laboral impulsada por mujeres.
Actuaciones especificas de apoyo a la iniciativa empresarial de las mujeres e impulsan la el
autoempleo. Iniciativas dirigidas a la sensibilizacion y rechazo de la comunidad hacia la
violencia de género y el sexismo. Programas de atencion a las mujeres victimas de la violencia
de género, y mujeres que ejerzan el trabajo sexual o que han sido victimas de la trata con fines

de explotacion sexual.
9.- Familia, infancia y adolescencia:

Impulso de iniciativas de atencidn, promocion, integracion y fomento de valores y
comportamientos civicos en poblacién infantil, adolescentes y familias. Por este motivo se

pueden contemplar programas orientados a:
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La atencidn de familias monoparentales y personas con cargas familiares no compartidas. El
apoyo socioeducativo, ocio y tiempo libre en horario extraescolar, fines de semana y periodo
vacacional. El impulso de actuaciones de apoyo a la familia en su funcion cuidadora y
psicoeducativa. Desarrollo de actuaciones de apoyo a familias que necesitan apoyo para la
resolucion de conflictos con hijos/se preadolescentes y adolescentes. La atencion a
situaciones de riesgo en adolescentes y que se complemente con actividades socioeducativas
que refuerzan sus competencias sociales. Apoyo, inclusion y reconocimiento de las familias
de personas del colectivo LGTBI. Visibilidad y refuerzo a las familias monoparentales y

homoparentales.
10.- Jovenes con dificultades de integracion social:

La promocién de habitos saludables y reduccién de conductas de riesgo. El fomento de
valores, actitudes y modelos relacionales que permiten evitar conductas discriminatorias y
abusivas en las relaciones personales. Fomento de la formacion ocupacional y que incluyan

acciones y estrategias especificas para la insercién laboral.
11.- Personas con diversidad funcional en situacion de dependencia:

Acciones especificas orientadas a la prevencion, promocion e insercion social, con el fin de
mejorar las condiciones de vida y apoyar a personas que necesitan atenciones que no son
ofrecidas en la red publica de servicios y los ingresos de los cuales no los permiten acceder a

un recurso de cardacter privado.

La tipologia de programas son: Programas de atencion social orientados a mejorar sus
condiciones de vida y/o fomentar su autonomia dentro de y fuera del hogar. Programas de
sensibilizacién dirigidos a la comunidad sobre la situacion de las personas con discapacidad.
Programas de convivencia, ocio y tiempo libre que fomentan la integracion de las personas
con discapacidad. Programas orientados a la atencion social de personas dependientes y las
personas que los cuidan, para mejorar sus condiciones de vida y/o fomentar su autonomia

dentro de y fuera del hogar.

12.- Personas con enfermedades cronicas y/o larga duracion:

La atencion social de este colectivo, que contengan actuaciones especificas dirigidas a
mejorar sus condiciones de vida, facilitar el acompafiamiento y acceso a los recursos y
prestaciones sociales y/o fomentar la autonomia dentro de y fuera del hogar. El fomento de

iniciativas que promuevan la informacidn, la atencién y la autoayuda entre las personas
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afectadas por enfermedades crénicas y/o de larga duraciéon. La disminucion de las
desigualdades en materia de salud, especialmente en referencia a las motivadas por razones
de sexo, procedencia, clase social o situacion de dependencia. La promocién de habitos
saludables y la reduccion de riesgos en colectivos con este tipo de enfermedades y en

situacion de vulnerabilidad.

13.- Otros grupos en situacion de vulnerabilidad social:

Impulso de programas de cooperacion interpersonal e intergeneracional orientados al
acompafamiento social para el acercamiento y acceso a los recursos normalizados. La
atencion social de grupos en situacion de vulnerabilidad. La adquisicion de habitos y
habilidades para la convivencia y el correcto uso y cura de los espacios y equipaciones
comunes. La sensibilizacion en la comunidad sobre problematicas especificas de estos
colectivos. Cooperacion interpersonal, autoayuda, reciprocidad social, impulso en las redes

sociales. Trabajo en red.
Ademas se tendra en cuenta que la entidad desarrolle iniciativas transversales como:
* Promocion y utilizacion del valenciano.

* La aplicacion del principio de igualdad efectiva de hombres y mujeres con el objetivo de

integrar la perspectiva de género y los derechos de las mujeres en el proyecto.

* Favorecer la vertebracion del municipio y sus diferentes zonas residenciales.

5.- GASTOS SUBVENCIONABLES Y PERIODO DE REALIZACION

Seran subvencionables los costes del proyecto que, respondiendo a la naturaleza de la
actividad subvencionada y resultando estrictamente necesarios para ejecutarlos, hayan sido

realizados del 1 de enero al 31 de diciembre del ejercicio de la presente convocatoria.

Se consideraran costes subvencionables los gastos realizados en conceptos como:
desplazamientos, alojamiento, manutencion, ndminas, adquisicion de material fungible,
seguros, alquileres de instalaciones, del local de la sede, asi como de publicidad y promocion

de los acontecimientos. También se podran considerar, con caracter excepcional, otro tipo de
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gastos, siempre que se correspondan con la realizacion de actividades directamente

relacionadas con el proyecto.

De conformidad con el arte. 31.7 de la LGS, los gastos financieros, los de asesoria juridica o
financiera, los notariales y registrales y los actos periciales para la realizacion del proyecto
subvencionado, y también los de administracion especificos, son subvencionables si estan
directamente relacionados con la actividad subvencionada y resultan indispensables para la

preparacion o ejecucion.

Los tributos serdn gasto subvencionable cuando la entidad beneficiaria de la subvencién se
los haya efectivamente satisfecho. En ningun caso se consideran gastos subvencionables los
impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion ni los

impuestos personales sobre la renta.

Los costes indirectos, como la contratacion de seguros de Responsabilidad Civil y de
accidentes, tendran que imputarse por la entidad beneficiaria a la actividad subvencionada en
la parte que razonablemente corresponda, segun los principios y normas de contabilidad
generalmente admitidas y, en cualquier caso, en la medida en que estos costes correspondan

al periodo en que efectivamente se realiza la actividad.

La entidad beneficiaria podra concertar con terceros la ejecucion total o parcial de la actividad

que constituye el objeto de la subvencion.

No son gastos subvencionables:

a) La adquisicion, construccion, rehabilitacion y mejora de bienes inventariables.
b) Los gastos de garantia bancaria.

c) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

d) Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

e) Los gastos de procedimientos judiciales.

f) Los gastos de catering o similar, siempre que éstas no estén incluidas en alguna de las

actividades objeto de la convocatoria.
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En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior a su

respectivo valor de mercado.

6.- INCOMPATIBILIDAD

El importe de la subvencion concedida no podra, aisladamente o en concurrencia con
subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas u otros entes publicos o privados,
de la Unidn Europea o de organismos internacionales, superar el coste de la actividad que
tiene que desarrollar la entidad beneficiaria, con las cuales tendran que ser compatibles hasta
este importe maximo.

Si el importe de la subvencion supera este limite, procedera la exigencia de reintegro en la
parte excedente, junto a la exigencia del correspondiente interés de demora por el plazo

transcurrido entre el cobro de la ayuda yla resolucion del expediente de reintegro.

7.- CUANTIA Y CREDITO PRESUPUESTARIO

La concrecion de la cuantia de subvencion otorgada resultara de la aplicacion de los
criterios de valoracion establecidos en el punto 12 de esta convocatoria.
Estas subvenciones se financiardn con cargo a la partida presupuestaria 2312.48001

“Bases subvenciones promocidn y reinsercién social”, por importe de 3.636,714 euros.

8.- ORGANOS COMPETENTES
El 6rgano competente para la ordenacion, instruccion y resolucion del procedimiento de

concesion de las subvenciones sera la Junta de Gobierno Local.

9.-CONVOCATORIA

Esta convocatoria seguira el régimen de publicidad establecido por el arte. 18 de la LGS. A
estos efectos, la Base de datos Nacional de Subvenciones (BDNS) operard como sistema
nacional de publicidad de subvenciones.

El Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona remitira a la BDNS informacion sobre la convocatoria
y la resolucion de la concesion recaida, en los términos establecidos en el articulo 20 de la
LGS.
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10.- OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

Son obligaciones de la entidad beneficiaria de esta subvencion, ademas de las establecidas en
la LGS:

a) Ejecutar el proyecto.

b) Comunicar al departamento de subvenciones, quién dara traslado a la Concejalia de
Servicios Sociales del Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona, durante las fases de
ejecucion y justificacion del proyecto, cualquier cambio que afecte o a la entidad
beneficiaria mismo.

c) Prestar colaboracion, a requerimiento de la Concejalia de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona, en otras actividades de caracter festivo,
cultural, benéfico, social o cualquier otra organizada por el Ayuntamiento, cuando
esta colaboracion no se produzca en detrimento del normal desarrollo de las
actividades propias de la entidad beneficiaria.

d) Dar la publicidad adecuada a la colaboracion del Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona
en la financiacion de las actividades, mediante la inclusion de los logotipos oficiales
de la corporacién en cualquier soporte que permita acreditar su difusién, redes
sociales, app... El modelo de logotipo oficial a utilizar lo facilitaran los servicios de
Comunicacién del Ayuntamiento a las entidades beneficiarias.

e) Asumir toda responsabilidad derivada de la ejecucion del proyecto de promocién y
fomento del asociacionismo.

f) Las entidades privadas que perciben durante el periodo de un afio ayudas o
subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 euros, o cuando al menos el
40% del total de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencion publica
siempre que consigan, como minimo, la cantidad de 5.000 euros tendran, ademas de
las anteriores, las obligaciones de publicidad activa que establecen el capitulo Il del
Titulo | 'y de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno y la Ley 1/2022, de Transparencia y Buen
Gobierno de la Comunitat Valenciana.

g) La entidad en el momento de la presentacion de la solicitud tendra que cumplir con las
obligaciones recogidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de datos de personales y garantia de los derechos digitales, asi como las

obligaciones establecidas por la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio de Proteccion
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Integral a la Infancia y a la Adolescencia frente a la Violencia, respecto a los
requisitos para el acceso a profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto
habitual con personas menores de edad. Ley 26/2015 de 28 de julio, de modificacion
de proteccion a la infancia y a la adolescencia, que modifica la Ley Organica 1/71996,
de 15 de enero, de proteccion juridica del menor, que prohibe trabajar con menores a

las personas con antecedentes por delitos sexuales.

11.- PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION REQUERIDA

Las solicitudes se presentaran mediante instancia normalizada, con la documentacion

detallada en el apartado 3 de este punto.

La convocatoria podra exigir la aportacion de otra documentacion complementaria en funcion
de la normativa aplicable y la naturaleza de la actividad deportiva sin perjuicio de que, a lo
largo del procedimiento, la Administracion actuante pueda solicitar otra documentacion
adicional que estime conveniente para la mejor comprension y conocimiento del proyecto y/o

de la aplicacion de la subvencion.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, el departamento de subvenciones las
verificara y podra realizar de oficio las actuaciones que considere necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los que se ha de

pronunciar la resolucion.

Cuando observe que la solicitud no reine los requisitos o carece de algin documento
preceptivo, se requerira al interesado, a través del Tablon de Edictos Electronico municipal,
para que en el plazo maximo de 10 dias habiles proceda a la subsanacion del defecto o a la
aportacion de la documentacion requerida, con la expresa indicacion de que, si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido en su solicitud, archivandose ésta previa resolucién, que
debera ser dictada en los términos previstos en el art. 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,

del Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas.
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11.1.- LUGAR DE PRESENTACION

Las solicitudes se presentaran obligatoriamente en la Sede Electronica del Ayuntamiento de

La Pobla de Vallbona, en el tramite habilitado al efecto.
11.2.- PLAZO DE PRESENTACION

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles a contar desde la

publicacion de la convocatoria de la subvencién en el BOP de Valencia.

11.3. DOCUMENTACION

La documentacion que acompaiiara a la instancia de solicitud habra que presentarla agrupada

en dosbloques separados, con la distribucion siguiente:
11.3.1. DOCUMENTACION LEGAL-ADMINISTRATIVA
o Estatutos de la entidad solicitante

Para las entidades que, habiendo concurrido a convocatorias anteriores, los hubieran
ya aportado y no hubieran llevado a cabo modificacion estatutaria alguna sobre la
version aportada, bastara con la declaracion responsable en la que se especifique esta

circunstancia, que consta en la solicitud

e Relacion de miembros integrantes de su maximo organo directivo, con aportacion de

copia de su dltima renovacion de cargos

e Certificado del secretario/aria de la Asociacion en que haga constar el nimero de

socios
e Copia de la Tarjeta de Identificacion Fiscal (CIF) de la solicitante

Si ya la hubiere presentado en anteriores convocatorias, bastara la declaracion
responsable en este sentido, que consta en la solicitud, salvo que su numero o

denominacion hubieran sufrido modificacion desde entonces.
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e Ficha de mantenimiento de terceros

e Liquidacion del presupuesto de la anualidad previa, certificada por el Secretario y/o

Tesorero con el visto bueno de la presidencia de la entidad

e Bonificaciones o exenciones de los precios aplicadas a los participantes del proyecto,

en su caso (incluyendo normas para su otorgamiento)
e Presupuesto aprobado de la entidad para la anualidad corriente.

La presentacion de la solicitud conllevara, al marcar la casilla correspondiente, la
autorizacion del solicitante para que el 6rgano concedente obtenga directamente, por
medios telematicos, los certificados a emitir por el Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona,
la AEAT y la TGSS acreditativos de estar al corriente en el pago de las respectivas

obligaciones frente a ellas.

Quienes no otorgaran dicha autorizacion, deberan aportar la documentacion
acreditativa de que se hallan al corriente de las citadas obligaciones. En ambos casos,

estos certificados tendran una validez de 6 meses.
11.3.2 DOCUMENTACION TECNICA

o FICHA TECNICA DE LA ASOCIACION -CRITERIOS COMUNES- (ANEXO I) que

incluye la siguiente informacion:

1- ENTIDAD ORGANIZADORA (datos a 31 de diciembre de 2022)
1.1. Nombre de la entidad
1.2. CIF
1.3. Cdracter de la entidad (club, grupo de recreacidn, asociacion,....)
1.4. Representante legal de la entidad
1.5. Numero de socios con derecho a voto (indicar el nimero de socios con diversidad
funcional)
1.6. Ampliacién del nimero de socios respecto del afio 2022
1.7. Numero de miembros de la Junta Directiva

1.8. Numero de mujeres miembros de la Junta Directiva
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1.9. Afio de constitucion de la entidad, segun certificado del registro oficial.

1.10. Ndmero de reuniones de informacién o formacion convocadas en el afio 2022 a las
personas socias de la entidad.

1.11. Numero de subvenciones recibidas o previstas de otras administraciones publicas
durante el afio 2022

1.12. Aportaciones de empresas recibidas a través de mecenazgo o publicidad
2- DIFUSION DEL PROYECTO

2.1. Idioma utilizado en los medios de comunicacion anteriormente.
2.2. Web oficial actualizada (direccién web)
2.3. Redes sociales (indicar cudles)

2.4. Otros: revistas, materiales graficos,...(indicar cuéles)

3-PARTICIPACION DE LA ENTIDAD EN ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR EL
AYUNTAMIENTO (ANO 2022)

3.1. Participacion activa en drganos de participacion ciudadana municipal, reuniones y
jornadas convocadas por la Concejalia correspondiente:

-Numero de reuniones del Consejo de Participacion a los que se ha asistido.

-Numero de comisiones de trabajo del Consejo de Participacion a los que se ha asistido.

-Numero de jornadas de otras reuniones o jornadas de formacion a las que se ha asistido.

3.2. Participacion en actos promovidos por el Ayuntamiento de La Pobla de Vallbona:
-Participacion Puntual.
-Stand permanente en alguna feria.

-Otros (indicar cuéles)

3.3. Numero del personal voluntario aportado por las diferentes actividades organizadas por el
Ayuntamiento:
-De 3 a 5 voluntarios (especificar)

-M4ds de 5 voluntarios (especificar)
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3.4. Numero del personal voluntario de la entidad legalmente inscritos (5 puntos por cada uno

de ellos). Hasta un maximo de 25 puntos.

3.5. Numero de ludotecas infantiles organizadas paralelas a las actividades propias de la

asociacion. (15 puntos por ludoteca).

FICHA TECNICA DE ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD -CRITERIOS ESPECIFICOS- (ANEXO

Ill) que incluye la siguiente informacion:

ACTIVIDAD

Nombre de la actividad

Fecha de ejecucion

Objetivos

Numero de participantes (menos de 50 6 mas de 300)

Embrido de procedencia (asociacion; inclusion con otras asociaciones, dmbito
municipal)

Edad de los participantes (hasta 18 afios a todas las edades)

Personas que se podrian beneficiar directamente del proyecto (menos de 50 o mas de
300)

Coste de la inscripcién (gratuita, menos de 5 euros 6 mas de 10 euros)

Necesidades logisticas solicitadas

Antigliedad de la actividad (menos de 5 aflos a mas de 15 afos)

Accion benéfica o social

Viabilidad econdmica de la actividad (los ingresos suponen entre un 50% y el 100% de
los gastos)

nterés social y municipal (es un evento nuevo; existe demanda social por parte de la
poblacidn o se ha reclamado por algun colectivo; cumple alguna de las finalidades que
recoge el plan estratégico del municipio)

Por el ambito del que proceda que participen en la actividad, reunion (propia

asociacién, dmbito de inclusién de otroas asociaciones, ambito municipal)
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Atencidn integral (todo el colectivo, etnia o familias completas o solo una parte de
éstas)

Acciones realizadas contra la violencia de género y el principio de igualdad efectiva de
hombres y mujeres (definir cada accién explicando la aplicacion del mencionado
principio)

Acciones realizadas en aplicacion del principio de igualdad efectiva de hombres y
mujeres (definir cada accidn explicando la aplicacion del mencionado principio)
Actividades realizadas a favor de la inclusién social (Promocidn del Trato Igualitario
entre Personas)

Actividades realizadas sin remuneracion en colaboracion con otras asociaciones
municipales.

Complementariedad, compatibilidad y coordinacion con el departamento de Servicios
Sociales Municipales (actuaciones, actividades y recursos no existentes en los
recursos municipales; sistema de coordinacion establecido con el departamento de los

Servicios Sociales Municipales)

FICHA TECNICA DEL PROYECTO (ANEXO II) que incluye informacién acerca del

proyecto del ano en curso de la asociacion para el que se otorga la subvencion del

presente ejercicio:

Experiencia de la entidad en la ejecucion de proyectos (ultimos 4 afos, aunque

hayan sido subvencionados por otras administraciones o entidades) Especificar: afio,

proyecto, sector y parte financiadora.

o  Breve descripcion del proyecto. Se debera especificar:

Nombre del Proyecto
Objetivos Generales
Finalidad

Personas participantes
Competencias

Cualquier otro tipo de observaciones
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o Actividades: breve descripcion de las actividades que desarrolla la entidad:

e Horarios

e Participantes

e Técnicas/os contratadas/os
e Metodologia

e Recursos didacticos

Instalaciones y material utilizado

o

e Nombre de las instalaciones utilizadas.
e Localizacion.
e Relacion de material y equipamiento utilizado.
e Cualquier otro tipo de observacion.
o  Necesidades logisticas solicitadas
o  Coste de la inscripcidn (gratuita o no)
o  Actividad sostenible con el medio ambiente (breve descripcion)
o  Tipo de Participantes
o Tipo de Socios
o  Personas que se podrian beneficiar del proyecto
o  Recursos Humanos
o  Aspectos de cardcter temporal

o  Aspectos complementarios

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS PARA EL PROYECTO PRESENTADO (ANEXO
Iv).

12.- PROCEDIMIENTO

Finalizado el plazo de presentacién de instancias, y de subsanacion, en su caso, el

departamento de subvenciones convocara a la comision técnica evaluadora.
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La comision técnica evaluadora dara traslado de su acta al organo instructor quien elevara al
oérgano competente para resolver, la propuesta de concesién provisional. El acuerdo de
concesion provisional incluira la relacion de excluidos junto con los motivos de su exclusion, la
relacion de beneficiarios, la puntuacion obtenida y la cuantia concedida. Se publicara en el
tablon de edictos electrénico, en la web y la app del Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona,
otorgando un plazo de 10 dias habiles para presentar alegaciones o aportar documentacion de

subsanacion.

Transcurrido dicho plazo, se revisaran por el 6rgano instructor la documentacion y las
alegaciones presentadas, y en caso de que hubiera modificaciones sustanciales en cuanto a la

puntuacion, se convocara de nuevo a la comision técnica evaluadora.

A la vista del nuevo acta, se realizara la propuesta de concesion definitiva que incluira la

misma informacién que la provisional.

En caso de que en el plazo otorgado no se presentara ninguna alegacion o documento nuevo,
el acuerdo hasta el momento provisional se elevara al 6rgano competente para su aprobacion

definitiva.

El acuerdo de concesidon definitiva, pondra fin a la via administrativa, incluira también el
régimen de recursos y se publicara en el tablon de edictos electronico, en la web y la app del

Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona.

El plazo maximo para resolver y publicar la resolucion del procedimiento no podra exceder de
6 meses, contados desde la publicacion de la convocatoria en el BOP, debiendo entender los
interesados desestimadas por silencio administrativo sus solicitudes en caso de vencimiento
de dicho plazo maximo sin haberse publicado el Acuerdo de resolucion de concesion. Toda
alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion y, en todo
caso, la obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de

organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion.
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12.1.- VALORACION DE SOLICITUDES Y PROCEDIMIENTO DE SELECCION
Las ayudas reguladas en las presentes bases se otorgaran en régimen de concurrencia
competitiva segun la valoracion que, de la documentacion presentada, lleve a cabo la

Comision Técnica Evaluadora en aplicacion de los criterios establecidos en estas bases.

La puntuacion maxima que establecen los diferentes criterios establecidos es de 500 puntos.

Se admitiran los proyectos que obtengan una puntuacion igual o superior a 200 puntos y, al

menos, 100 puntos correspondan a criterios especificos.

El valor de cada «punto» se obtendra dividiendo el montante total de las ayudas otorgadas,
entre la suma total de puntos obtenidos por todas las solicitudes presentadas que hayan

obtenido en la valoracién, al menos, de 200 puntos (proyectos admitidos).

En ningun caso, la cantidad propuesta a subvencion puede superar el 100% del coste de la

actividad.

12.2. COMISION TECNICA EVALUADORA
A los efectos previstos en las presentes bases, para el estudio y valoracion de las solicitudes
se constituira una Comision Técnica Evaluadora integrada por los siguientes cuatro miembros:
- -Dos técnicas de Servicios Sociales
- -Un/a técnico/a que forme parte del Personal de la Unidad de Igualdad

- - Un representante de subvenciones

La Comisiéon actuara como drgano colegiado de conformidad con la legislacién de
procedimiento administrativo comun, analizara las solicitudes, las baremara, y elaborara una
relacion priorizada de beneficiarios segun los criterios establecidos en estas bases y las
condiciones de concesion que se establezcan en la convocatoria, elevando su propuesta de
resolucidn con el limite del crédito al rgano competente, que resolvera sobre el otorgamiento
de la subvencion y sus cuantias. La Comision, asimismo, elaborara una prelacion de las
solicitudes que se proponga desestimar por falta de crédito, en su caso. Los eventuales
empates en la puntuacion global obtenida por diversos solicitantes se dirimiran atendiendo al

numero de participantes previstos en sus respectivos proyectos.
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12.3. CRITERIOS DE VALORACION Y SISTEMA DE PONDERACION.

La puntuacion total obtenida por cada entidad se calcula de la puntuacion obtenida en los
ANEXO | y ANEXO lll, correspondientes a la FICHA TECNICA DE LA ASOCIACION (Criterios
Comunes y Criterios Especificos), mediante la aplicacion de los criterios cualitativos y

cuantitativos siguientes:

e ANEXO I. CRITERIOS COMUNES (datos a fecha 31 de diciembre de 2022)

1.- Entidad organizadora (Datos a 31 de diciembre de 2022)
Segun el nimero de socios/as numerarios con derecho a voto en la Asamblea General (Hasta

50 puntos):

- Hasta 25 socios/as (10 puntos).

- De 26 a 50 socios/as (15 puntos).

-De 51 a 75 socios/as (20 puntos).

- De 76 a 100 socios/as (25 puntos).

- Por fracciones de 25 socios a partir de 100 socios/as (5 puntos por fraccién).

- Ndmero de socios/as con diversidad funcional (1 punto por socio/a).

Por la ampliacion del numero de socios respecto al afio 2022:
- Ampliacién del 25% hasta el 50% (5 puntos)

- Ampliacién de mds del 50% al 75 % (10 puntos)

- Ampliacién de mds del 76% al 100% (15 puntos)

Numero total de mujeres miembros de la Junta directiva y de la asociacién: (hasta 15 puntos)
- Presencia de al menos un 40 % de mujeres Junta Directiva (10 puntos).

- Presencia de al menos un 40 % de mujeres en la asociacion (5 puntos).

(Se debera acreditar con certificado con el nimero total de socios de hombres y mujeres)

Por antigliedad de la entidad o asociacién (1 punto por afo de antigiiedad, a partir del afio de

constitucion del Certificado de Registro Oficial). Maximo 10 puntos.
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Por la organizacion de reuniones de informacion o acciones formativas a los padres/madres y

socios/as, durante el afio 2022 (hasta 15 puntos):
- Reuniones informativas (3 puntos por reunion).
- Otro tipo de acciones informativas o formativas (2 puntos por cada accion).

Por subvenciones de otras administraciones publicas durante el afio 2022 (5 puntos por cada
una).
Habra de constar en el presupuesto y se habra de acreditar con el correspondiente documento

(resolucién de concesion).
Por aportaciones de empresas a través de mecenazgo o publicidad (hasta 10 puntos).

Hasta 1.000 € (5 puntos).
Mas de 1.000 € (10 puntos).
Habra de constar en el presupuesto y se habra de acreditar con el correspondiente documento

(factura, contrato, convenio, etc.).

2.- Difusién del proyecto o actividad de la entidad durante el afio 2022 (Hasta 10 puntos)
2.1.- Por la utilizacién del valenciano en los diferentes medios de comunicacion, publicidad,
convocatorias, web, etc. (4 puntos).

2.2 Por tener pdgina web oficial actualizada (2 puntos).

2.3. Por tener redes sociales oficiales (2 puntos).

2.4. Otros: revistas, material grafico, etc (2 puntos).
3. Participacion de la entidad en actividades organizadas por el ayuntamiento (afio 2022)

Por la participacion activa en los érganos de participacion ciudadana municipal, reuniones y

jornadas convocadas por la Concejalia correspondiente (Hasta 30 puntos)
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- Por participacion activa en las reuniones de Consejos de participacién(5 Puntos por cada

reunién convocada oficialmente). Hasta 15 puntos.

- Por participacion en Comisiones de Trabajo de Consejos de participacion (2,5 puntos por

cada Comisién). Hasta 10 puntos.

- Por participacién en jornadas de otras reuniones o jornadas de formacién (1 punto por

accion). Hasta 5 puntos.

Por la participacion de la entidad en las actividades promovidas u organizadas por el

Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona:
* Participaciones puntuales: 10 puntos.
* Estand permanente en alguna de las ferias: 25 puntos.

» Otras actividades (10 puntos).

Por la aportacion de voluntarios/as para cada una de las actividades que organice el

Ayuntamiento y que solicite colaboracién a la entidad (hasta 20 puntos):
- Aporta entre 3-5 voluntarios/as a 1 actividad (3 puntos).

- Aporta entre 3-5 voluntarios/as a 2 actividades (5 puntos).

- Aporta entre 3-5 voluntarios/as a 3 actividades (7 puntos).

- Aporta entre 3-5 voluntarios/as a mds de 3 actividades (10 puntos).

- Aporta mds de 5 voluntarios/as a 1 actividad (5 puntos).

- Aporta mds de 5 voluntarios/as a 2 actividades (10 puntos).

- Aporta mds de 5 voluntarios/as a 3 actividades (15 puntos).
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- Aporta mds de 5 voluntarios/as a mas de 3 actividades (20 puntos).
Por cada una de las personas que colabora como voluntario de la entidad legalmente inscritos

(5 puntos por cada uno de ellos). Hasta un maximo de 25 puntos.

Por organizar ludotecas infantiles paralelas a las actividades propias de la asociacién. (15

puntos por ludoteca).

. ANEXO Ill. CRITERIOS ESPECIFICOS (actividades realizadas en el afio 2022)
Por el numero de participantes (hasta 25 puntos):

- Actividades con participacion de menos de 50 personas (5 puntos).

- Actividades con participacion de 51 a 100 personas (10 puntos).

- Actividades con participacion de 107 a 200 personas (15 puntos).

- Actividades con participacion de 207 a 300 personas (20 puntos).

- Actividades con participacién de mas de 300 personas (25 puntos).

Por el ambito del que proceden las personas que participan en la actividad, jornada, reunion
informativa (hasta 15 puntos):

- Ambito propio asociacién: 5 puntos.

- Ambito de inclusién de otras asociaciones: 10 puntos.

- Ambito municipal: 15 puntos.

La presencia de participantes se habra de acreditar mediante documento fehaciente.

Edad de los Participantes (hasta 15 puntos):
- Hasta 18 afos: 5 puntos
-A partir de 18 afos: 5 puntos

-Todas las edades: 5 puntos

Personas que se podrian beneficiar directamente del proyecto (hasta 25 puntos)

-Menos de 50 personas: 5 puntos
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-De 51 a 100 personas: 10 puntos
-De 1017 a 200 personas: 15 puntos

-De 207 a 300 personas: 20 puntos
-Mas de 301 personas: 25 puntos

Por el coste de la inscripcion:

- Si la actividad o intervencion es gratuita (20 puntos).

Por las necesidades logisticas solicitadas (Excluida Policia Local y Proteccion Civil).
- Si que solicita: 0 puntos.

- No solicita: 50 puntos.

Por la antigliedad de la actividad (hasta 43 puntos):
- Menos de 5 afios: 3 puntos.

- De 6 a 8 anos: 5 puntos.

-De 9 a 11 afios: 8 puntos.

-De 12 a 15 afos: 12 puntos.

- Mas de 15 afos: 15 puntos.
Accién benéfica o social en menores o personas con diversidad funcional (10 puntos).

Por la viabilidad econémica del evento (hasta 15 puntos):

- Los ingresos suponen entre el 50 y el 75 % de los gastos (2 puntos).
- Los ingresos suponen entre el 76 y el 80 % de los gastos (5 puntos).
- Los ingresos suponen entre el 81 y el 90 % de los gastos (10 puntos).

-Los ingresos suponen entre el 91 y el 100 % de los gastos (15 puntos).

Por el interés social y municipal: Hasta 25 puntos:
- Por ser un evento nuevo (5 puntos).

- Existe demanda social o necesidad diagnosticada por parte de la poblacion o se reclama por

algun colectivo (10 puntos).
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- Cumple alguna de las finalidades que recogen los planes estratégicos del

municipio (10 puntos)

Por la atencién integral (hasta 20 puntos):

- Todo el colectivo, etnia o familias completas (10 puntos).

- Una parte del colectivo, etnia o familias (5 puntos)

-Entidades beneficiarias que combinen diversos aspectos que los sitien en riesgo de

exclusion (20 puntos)

Por la organizacion de acciones contra la violencia y la aplicacion del principio de igualdad
efectiva de hombres y mujeres con el objetivo de integrar la perspectiva de género y los

derechos de las mujeres (hasta 30 puntos, 10 por cada accidn).

Por la organizacion de acciones en aplicacion del principio de igualdad efectiva de hombres y
mujeres —perspectiva de género y derechos de las mujeres (definir cada accién explicando la

aplicacion de estos principios). Hasta 30 puntos, 10 por cada accidn.

Organizacion de actividades a favor de la inclusién social (promocién del trato igualitario entre

personas) Hasta 30 puntos, 10 por cada accion

Por la organizacion de actividades que no sean remuneradas en colaboracion con otras
asociaciones municipales. Serd necesario presentar documento justificativo (cartel,

publicacidn...): 15 puntos por actividad, hasta un maximo de 45 puntos.

Complementariedad, compatibilidad y coordinacion con el departamento de
Servicios Sociales Municipales (hasta 20 puntos):

- Actuaciones, actividades y recursos no existentes en los recursos municipales: 10 puntos
-Sistema de coordinacion establecido con el departamento de Servicios Sociales Municipales:

10 puntos.
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13.- JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

La justificacion por la entidad beneficiaria del cumplimiento de las condiciones impuestas y

los objetivos se llevara a cabo en la modalidad de “Cuenta justificativa con aportacion de

justificantes de gasto”.

La documentacion justificativa se presentara en el registro electronico del Ayuntamiento de la

Pobla de Vallbona, junto con la solicitud y documentos anexos, y consistira en:

Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones que
determinaron el otorgamiento de la subvencién, firmada por el maximo responsable de
la entidad y con indicacion de las actividades realizadas y los resultados obtenidos. En
ella debera constar expresamente que ha sido cumplida la finalidad para la cual se
otorgd la subvencion, junto a una evaluacion de losresultados obtenidos respecto
de los previstos.

Liquidacion del presupuesto de ingresos y de gastos del proyecto agrupados por
conceptos, firmada por el/la maximo/a responsable de la entidad. En el mismo debe
constar, en su caso, relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada, con indicacion de importe y procedencia.
Anexo I. Relacion de facturas.

Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil
o con eficacia administrativa incorporados en la relacién del apartado anterior, que se
presentaran agrupados/as por conceptos de gasto.

Cada factura o documento justificativo del gasto (original o copia compulsada) vendra
acompafiado del correspondiente justificante de pago efectivo (transferencia
bancaria, recibo, ticket de pago mediante datdfono...). En el caso de ndéminas, los
justificantes de pago acompafaran TC1 y TC2, asi como acreditacion de ingreso en
IRPF y en la Tesoreria de la SS. La acreditacion de los gastos también podra
efectuarse mediante facturas electronicas, siempre que cumplan los requisitos

exigidos para su aceptacion en el ambito tributario.
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e Documentacion acreditativa de la difusion dada al patrocinio municipal en el Proyecto
subvencionado, en soporte impreso, sonoro, electrénico o audiovisual (programas,

carteles, pagina web...).

En caso de que la entidad no haya ejecutado el proyecto antes de la finalizacion del plazo para
presentar la solicitud, se podra presentar la documentacion justificativa en el plazo

establecido en el acuerdo de concesion.

En este caso, no se procedera al pago de la subvencion hasta que se haya aportado la

totalidad de la documentacion justificativa.

Transcurrido el plazo establecido para la justificacion sin haberse presentado Ila
documentacion pertinente, se requerird al beneficiario para que lo haga en el plazo

improrrogable de 15 dias.

La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido conllevara la pérdida de la

subvencion.

La presentacion de la justificacién en el plazo adicional en su caso, no eximira al beneficiario

de las sanciones que, conforme a la LGS, correspondan.
14.- PAGO Y MINORACION DE LA SUBVENCION
14.1 PROCEDIMIENTO DE PAGO

Las subvenciones se pagaran mediante transferencia bancaria al numero de cuenta facilitado

por la entidad junto a la solicitud, una vez justificada la subvencion.

En caso de presentar la totalidad de la documentacion justificativa junto con la solicitud, se

procedera al pago en el momento de la concesion.

Si por el contrario, la actividad o proyecto no se ha llevado a cabo en fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes, el pago se realizara con posterioridad, una vez
presentada la totalidad de la documentacion justificativa en el plazo otorgado en el acuerdo de

concesion.
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14.2 MINORACION DE LA SUBVENCION

Cuando la suma de gastos debidamente presentados en fase de justificacion no consiga el
montante previsto en el Acuerdo de concesion de la ayuda, procedera la minoracion del
importe de ésta por la diferencia entre la cantidad concedida y la debidamente justificada, y se

entendera que la entidad interesada desiste en la parte que no esté debidamente justificada.

La cantidad minorada se distribuira entre el resto de entidades beneficiarias en proporcion al
numero de puntos obtenidos, sin necesidad de una nueva reunion de la comision técnica

evaluadora.

Una vez redistribuida la cuantia, se requerira a aquellas entidades que no hubieran aportado la

documentacidn de justificacion necesaria para cubrir la cuantia final.
15.- PRIVACIDAD Y PROTECCION DE DATOS

El Ayuntamiento de La Pobla de Vallbona se compromete a cumplir con la normativa en
materia de tratamiento de datos de cardcter personal (Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y Reglamento UE
2016/679), y a garantizar la correspondiente seguridad, confidencialidad de los datos de
cardcter personal a los que pudieran tener acceso o fueran sometidos a tratamiento, a

resultas de las actividades en el marco de la presente convocatoria.
16.- RECURSOS

Los acuerdos que se dicten al amparo de la convocatoria agotan la via administrativa y contra
ellos podra interponerse recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a la publicacion en el BOP, ante el mismo 6rgano que las dictd. Ante la
desestimacion por silencio administrativo, podra interponerse idéntico recurso, en cualquier
momento a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa especifica, se
produzca el acto presunto. Todoello, sin perjuicio de que, en ambos supuestos, la persona o
entidad pueda interponer directamente recurso contencioso administrativo en la forma, plazo y
condiciones fijadas en el articulo 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de Ia

Jurisdiccién Contencioso Administrativa ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo.”
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SEGUNDO.- Publicar esta convocatoria en la Base de Datos nacional de subvenciones para
su consiguiente publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia, asi como en la

web del ayuntamiento, tablén de edictos y demas medios de publicidad de este

Ayuntamiento.

La Junta de Govern Local, per unanimitat dels membres assistents, acorda:

Aprovar, en tots els seus punts, la proposta.

Y para que conste, extiendo la presente a resultas de la aprobacion del acta correspondiente,
de conformidad con lo establecido en el art. 206 del ROFRJ de las Entidades Locales,
aprobado por RD 2568/1986, con el visto bueno del Sr. Alcalde Presidente, en La Pobla de

Vallbona

Visto bueno
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