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EDICTO/ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 3 de julio de 2025, aprobd la convocatoria
de las subvenciones destinadas a entidades sin animo de lucro para fomentar proyectos y actividades
de promocidn y reinsercion social en la Pobla de Vallbona, afio 2025, cuyo extracto es el siguiente:

(..

PRIMERO.- Aprobar la convocatoria de subvenciones destinadas a entidades sin animo de
lucro para desarrollar para fomentar proyectos y actividades de promocion y reinsercion social , en el
municipio de la Pobla de Vallbona, correspondiente al ejercicio 2025, con el siguiente
contenido:

En castellano

CONVOCATORIA

1. OBJETO

Es objeto de la presente convocatoria es regular la concesion, por parte del
Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona, a través de su Concejalia de Servicios
Sociales, de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva destinado a
proyectos sociales desarrollados por asociaciones de interés social y sin animo de
lucro, que desarrollan programas de accion, promocidén y reinsercion social en el
municipio. Estas ayudas se otorgaran con caracter anual, en el marco de las
previsiones presupuestarias.

Los proyectos sociales a los cuales se presta apoyo se proyectaran y se llevaran a
cabo por entidades sin animo de lucro con sede social o delegacién permanente en
el término municipal de la Pobla de Vallbona, con especial apoyo a los proyectos que
promuevan la realizacidén de proyectos y actividades de prevencién, promocion e
intervencion social, destinados a atender la problematica social de colectivos
afectados por la desigualdad, la marginacion, la pobreza y la exclusién social.
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Pretenden de este modo incidir sobre la mejora de la calidad de vida y favorecer la
inclusién social de las personas.

Por lo tanto, es finalidad de estas subvenciones impulsar la cooperacion entre la
iniciativa social y la administracién local, en el ambito de los servicios sociales, para
optimizar los recursos existentes, coordinar y complementar las actuaciones
municipales que se desarrollan desde la delegacion, e impulsar y apoyar a las
actuaciones de la iniciativa social y el movimiento asociativo.

2. MARCO NORMATIVO APLICABLE

Para todo lo no regulado expresamente en la presente convocatoria, se estara a lo
dispuesto en la Ordenanza de concesiéon de subvenciones y premios del
Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona, en el Real Decreto (RD) legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el cual se regula el Texto refundido de la ley reguladora de las
Haciendas Locales, a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones,
asi como en cualquier otra normativa aplicable.

3. ENTIDADES BENEFICIARIAS

Podra optar a estas subvenciones cualquier entidad sin animo de lucro que, en el
momento de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, reldna los
requisitos siguientes:

a) Estar legalmente constituidas e inscritas en el Registro de asociaciones
correspondiente, con una antigliedad minima de un afio anterior a la publicacién de la
convocatoria de estas ayudas.

b) Que la realizacion de la actividad subvencionada esté incluida dentro de su objeto o
fines asociados.

c) Contar con una sede o delegacién permanente en el término municipal de la Pobla de
Vallbona, con una estructura organizativa suficiente para garantizar el desarrollo del
proyecto para el que se solicita la subvencién.

d) Presentar un proyecto de actividades a desarrollar en el término municipal de la
Pobla de Vallbona.

e) Encontrarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con el
Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona, la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria (AEAT) y la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS) impuestas por
las disposiciones vigentes, y no ser deudor del Ayuntamiento ni de sus organismos
publicos. Este requisito tendra que cumplirse, tanto en el momento de la concesion,
como en el del reconocimiento de la obligacién de pago.

f) Haber cumplido con la obligacién de justificacion de todas las subvenciones
anteriormente concedidas por el Ayuntamiento al solicitante.

g) No podran obtener la condicion de beneficiario las entidades en las cuales concurra
alguna de las circunstancias previstas en los parrafos 2 y 3 del art. 13 de la LGS.

4. AMBITO DE ACTUACION SUBVENCIONABLE
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Los proyectos tendran que desarrollarse, necesariamente, en el municipio de la Pobla de
Vallbona. La intervencién sobre los ambitos de actuacion subvencionables supondran una
mejora de la calidad de vida y de la inclusién social de personas en situacion de riesgo de
exclusioén social. La accién social pretende contribuir al desarrollo y a la reduccion de la
pobreza mediante el apoyo a iniciativas que pretendan la mejora de la calidad de vida y la
inclusion social de personas y colectivos.

Los ambitos de actuacion seran los siguientes:

1.-Personas migrantes, refugiadas o asiladas:

Prestar informacion, orientacion y acompafiamiento en el acceso a la formacion y a la
ocupacioén. Desarrollo de actividades interculturales que favorezcan el conocimiento y la
convivencia social entre personas de diferentes procedencias culturales. Desarrollar
acciones dirigidas a desmontar los rumores, los tépicos y los prejuicios de forma que
acercan y facilitan la interaccién y el mutuo conocimiento entre personas, asociaciones y
organizaciones de origen diverso.

2. - Personas sin vivienda o en vivienda precaria:

Facilitar el acceso a una vivienda. Propiciar mejoras de las condiciones de vivienda. Realizar
actuaciones formativas en coordinacion con los dispositivos de educacion, ocupacién, salud,
etc. Promover recursos de alojamiento compartido.

3.- Personas que pertenecen a grupos étnicos minoritarios:

La atencidn social a estos colectivos y que contenga actuaciones que facilitan su acceso a
los recursos normalizados. Formacion en habilidades sociales y acompafiamiento para la
insercion social y laboral. El desarrollo de actividades interculturales que favorezcan el
conocimiento y la convivencia social entre personas de diferentes procedencias culturales.
La intermediacion cultural para propiciar un buen clima de vecindad y mediacion cultural en
casos de conflicto. Fomentar la sensibilizacidon de la comunidad, dirigidos a desmontar los
rumores, los tépicos y los prejuicios, de forma que acercan y facilitan la interaccién y el
conocimiento mutuo entre personas, asociaciones y organizaciones de etnia diferente.

4.- Personas reclusas o ex reclusas.

Mediante el impulso de programas que facilitan su acceso a los recursos y prestaciones
sociales, y contengan actuaciones que facilitan la reinsercién social, que pueden contener
también acciones de sensibilizacién en la comunidad sobre las problematicas especificas
que afectan estos colectivos.

5.- Personas en procesos de rehabilitacion de adiciones (drogodependencias, alcoholismo,
ludopatia):

Mediante proyectos de atencidn y apoyo a personas dependientes en situacion de exclusion
social. Intervencion psicologica y social con estas personas. Reinsercion de personas
adictas y apoyo a familiares.

6.- Personas en situacion de desocupacion:
Mediante la promocion de programas que facilitan la insercion laboral y que contengan
acciones para intervenir sobre las dinamicas de exclusion social, a la vez que se promueve la
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inclusién social, mediante el impulso de programas de habilidades laborales, habilidades
personales y de comunicacion, talleres de formacién ocupacional, ensefianza de mediados
de comunicacion informatica dirigida a la busca de ocupacién.

7.- Personas mayores:

Apoyar a personas y familias cuidadoras de personas mayores dependientes. Proporcionar
apoyo y acompafnamiento en el domicilio y fuera de este. La promocién y desarrollo de
actividades que fomentan el autocuidado y autonomia. Propiciar la participacion en
actividades de convivencia, ocio y tiempo libre. La promocion de actividades para el fomento
de sus capacidades intelectuales. Fomentar la cooperacion intergeneracional e intercultural.

8.- Mujer:

Fomento de la corresponsabilidad entre hombres y mujeres en los diferentes ambitos de la
vida personal, laboral y familiar. La visibilidad de las mujeres en el ambito profesional y que
contengan acciones que estén dirigidas a favorecer la promociéon de la mujer. La
implementacién de estrategias formativas y de orientacion laboral impulsada por mujeres.
Actuaciones especificas de apoyo a la iniciativa empresarial de las mujeres e impulsan la el
autoempleo. Iniciativas dirigidas a la sensibilizacién y rechazo de la comunidad hacia la
violencia de género y el sexismo. Programas de atencion a las mujeres victimas de la
violencia de género, y mujeres que ejerzan el trabajo sexual o que han sido victimas de la
trata con fines de explotacion sexual.

9.- Familia, infancia y adolescencia:

Impulso de iniciativas de atencién, promocién, integracion y fomento de valores vy
comportamientos civicos en poblacion infantil, adolescentes y familias. Por este motivo se
pueden contemplar programas orientados a:

La atencién de familias monoparentales y personas con cargas familiares no compartidas.
El apoyo socioeducativo, ocio y tiempo libre en horario extraescolar, fines de semana y
periodo vacacional. El impulso de actuaciones de apoyo a la familia en su funcién cuidadora
y psicoeducativa. Desarrollo de actuaciones de apoyo a familias que necesitan apoyo para la
resolucién de conflictos con hijos/as preadolescentes y adolescentes. La atencion a
situaciones de riesgo en adolescentes y que se complemente con actividades
socioeducativas que refuerzan sus competencias sociales. Apoyo, inclusién y
reconocimiento de las familias de personas del colectivo LGTBI. Visibilidad y refuerzo a las
familias monoparentales y homoparentales.

10.- Jovenes con dificultades de integracion social:

La promocién de habitos saludables y reduccién de conductas de riesgo. El fomento de
valores, actitudes y modelos relacionales que permiten evitar conductas discriminatorias y
abusivas en las relaciones personales. Fomento de la formacion ocupacional y que incluyan
acciones y estrategias especificas para la insercién laboral.

11.- Personas con diversidad funcional en situacion de dependencia y/o personas
dependientes.

Acciones especificas orientadas a la prevencién, promocion e insercion social, con el fin de
mejorar las condiciones de vida y apoyar a personas que necesitan atenciones que no son
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ofrecidas en la red publica de servicios y los ingresos de los cuales no los permiten acceder
a un recurso de caracter privado.

La tipologia de programas son: Programas de atencion social orientados a mejorar sus
condiciones de vida y/o fomentar su autonomia dentro de y fuera del hogar. Programas de
sensibilizacién dirigidos a la comunidad sobre la situacion de las personas con
discapacidad. Programas de convivencia, ocio y tiempo libre que fomentan la integracion de
las personas con discapacidad. Programas orientados a la atencién social de personas
dependientes y las personas que los cuidan, para mejorar sus condiciones de vida y/o
fomentar su autonomia dentro de y fuera del hogar.

12.- Personas con enfermedad mental, enfermedades cronicas y/o larga duracion.

La atencion social de este colectivo, que contengan actuaciones especificas dirigidas a
mejorar sus condiciones de vida, facilitar el acompafiamiento y acceso a los recursos y
prestaciones sociales y/o fomentar la autonomia dentro de y fuera del hogar. El fomento de
iniciativas que promuevan la informacion, la atencién y la autoayuda entre las personas
afectadas por enfermedades crénicas y/o de larga duracién. La disminucién de las
desigualdades en materia de salud, especialmente en referencia a las motivadas por razones
de sexo, procedencia, clase social o situacion de dependencia. La promocion de habitos
saludables y la reduccién de riesgos en colectivos con este tipo de enfermedades y en
situacion de vulnerabilidad.

13.- Otros grupos en situacion de vulnerabilidad social:

Impulso de programas de cooperacion interpersonal e intergeneracional orientados al
acompafiamiento social para el acercamiento y acceso a los recursos normalizados. La
atencion social de grupos en situacion de vulnerabilidad. La adquisicion de habitos y
habilidades para la convivencia y el correcto uso y cura de los espacios y equipaciones
comunes. La sensibilizaciéon en la comunidad sobre problematicas especificas de estos
colectivos. Cooperacién interpersonal, autoayuda, reciprocidad social, impulso en las redes
sociales. Trabajo en red.

Ademas se tendra en cuenta que la entidad desarrolle iniciativas transversales como:
« Promocidny utilizacién del valenciano y castellano.
« La aplicacion del principio de igualdad efectiva de hombres y mujeres con el objetivo
de integrar la perspectiva de género y los derechos de las mujeres en el proyecto.
« Favorecer la vertebracion del municipio y sus diferentes zonas residenciales.

5. GASTOS SUBVENCIONABLES Y PERIODO DE REALIZACION

Seran subvencionables los costes del proyecto que, respondiendo a la naturaleza de la
actividad subvencionada y resultando estrictamente necesarios para su ejecucion, hayan
sido realizados del 1 de enero al 31 de diciembre del ejercicio de la presente convocatoria.

Se consideraran costes subvencionables los gastos realizados en conceptos como:
desplazamientos, alojamiento, manutencién, ndéminas, gastos federativos, adquisicion de
material fungible, seguros, alquileres de instalaciones, del local de la sede, de montaje de
escenarios, graderios y/o vateres portatiles, servicios de ambulancia, material sanitario, asi
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como de publicidad y promocion de los acontecimientos. También se podran considerar, con
caracter excepcional, otro tipo de gastos, siempre que se correspondan con la realizacion de
actividades directamente relacionadas con el proyecto.

De conformidad con el arte. 31.7 de la LGS, los gastos financieros, los de asesoria juridica o
financiera, los notariales y registrales y los actos periciales para la realizacion del proyecto
subvencionado, y también los de administracién especificos, son subvencionables si estan
directamente relacionados con la actividad subvencionada y resultan indispensables para la
preparacion o ejecucion.

Los tributos seran gasto subvencionable cuando la entidad beneficiaria de la subvencion los
haya efectivamente satisfecho. En ningun caso se consideran gastos subvencionables los
impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacién o compensacion ni los
impuestos personales sobre la renta.

Los costes indirectos, como la contrataciéon de seguros de Responsabilidad Civil y de
accidentes, tendran que imputarse por la entidad beneficiaria a la actividad subvencionada
en la parte que razonablemente corresponda, segun los principios y hormas de contabilidad
generalmente admitidas y, en cualquier caso, en la medida en que estos costes
correspondan al periodo en que efectivamente se realiza la actividad.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas para los
contratos menores en la Ley de Contratos del Sector Publico, la entidad beneficiaria tendra
que solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores con caracter previo a la
contratacion del gasto, salvo que por sus caracteristicas especiales no exista en el mercado
suficiente nimero de agentes que los realizan, prestan o suministran, o salvo que el gasto se
haya realizado con anterioridad al otorgamiento de la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que tendran que aportarse en la justificacion, o, si
procede, en la solicitud de subvencion, se realizara de acuerdo con criterios de eficiencia y
economia, y expresamente en una memoria se tendra que justificar la eleccién cuando no
recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

La entidad beneficiaria podra concertar con terceros la ejecucién total o parcial de la
actividad que constituye el objeto de la subvencion.

a) La adquisicién, construccion, rehabilitacién y mejora de bienes inventariables.

b) Los gastos de garantia bancaria.

c) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

d) Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

e) Los gastos de procedimientos judiciales.

f) Los gastos de catering o similar, siempre que éstas no estén incluidas en alguna de

las actividades objeto de la convocatoria.

En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al
valor de mercado de los mismos.

6. COMPTABILIDAD, CUANTIA Y CREDITO PRESUPUESTARIO
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El importe de la subvencion concedida no podra, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones o ayudas procedentes de Administraciones Publicas, entes publicos o
privados, de la Unién Europea o de organismos internacionales, superar el coste total de la
actividad que debe desarrollar la entidad beneficiaria. Estas ayudas deberan ser compatibles
entre si hasta dicho importe maximo.

En caso de que la subvencién concedida supere este limite, se exigira el reintegro de la
cantidad excedente, asi como el correspondiente interés de demora calculado por el periodo
comprendido entre la fecha de pago de la ayuda y la fecha de la resolucion del expediente de
reintegro.

La concrecion de la cuantia subvencionada otorgada resultara de la aplicacion de los
criterios de valoracion establecidos en el punto 11 de esta convocatoria.

Estas subvenciones se financiaran con cargo a la partida presupuestaria 2312-48001 “Bases
subvenciones promocién y reinsercion social”, por importe de 3.636,14 euros.

7. ORGANO COMPETENTE

La Junta de Gobierno Local serd el 6rgano competente para la ordenacion, instruccion y
resolucion del procedimiento de concesidn de las subvenciones.

8. CONVOCATORIA

Esta convocatoria se sometera al régimen de publicidad establecido por el art. 18 de la Ley
General de Subvenciones. A tal efecto, la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS)
actuara como sistema nacional de publicidad de subvenciones.

El Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona remitira a la BDNS informacion relativa a la
convocatoria y a la resolucion de concesién correspondiente, conforme a lo previsto en el
articulo 20 de la citada Ley.

9. OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

Ademas de las obligaciones generales establecidas en la Ley General de Subvenciones, la
entidad beneficiaria estara sujeta a las siguientes obligaciones especificas:

« Ejecutar el proyecto en los términos establecidos en el acuerdo de concesion.

« Justificar ante el departamento de subvenciones, quien dara traslado a la Concejalia
de Servicios Sociales el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizaciéon de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinan la
concesion o goce de la subvencién, asi como cualquier cambio que afecte o a la
propia entidad beneficiaria.

« Comunicar al departamento de subvenciones, quién dara traslado a la Concejalia de
Servicios Sociales del Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona, durante las fases de
ejecucion y justificacion del proyecto, cualquier cambio que afecte o a la entidad
beneficiaria mismo.
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Comunicar al Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona la obtencion por los beneficiarios
de cualesquiera otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para financiar las
actividades subvencionadas. La comunicacién tendra que efectuarse tan pronto
como se conozca y, en cualquier caso, con anterioridad a la fase de justificacién del
gasto.

Facilitar y someterse a las actuaciones de comprobacién, por el Ayuntamiento de la
Pobla de Vallbona en cualquier fase, de la ejecucion correcta del proyecto, y también
de cualesquiera otros de comprobacion y control financiero que puedan realizar los
organos de control competentes.

Encontrarse al corriente, en el momento de dictarse tanto la propuesta de acuerdo de
concesion como el acuerdo de aprobacién de la justificacion de la ayuda
(reconocimiento de la obligacién), en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
y ante la Seguridad Social, y no ser deudor del Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona
ni de sus organismos publicos.

Conservar, durante al menos los cuatro afios posteriores a la presentacion de la
documentacion justificativa, los libros contables, documentos justificativos (incluidos
los electrénicos) de la aplicacion de los fondos recibidos y otros documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y
sectorial aplicable a la entidad beneficiaria, con el fin de garantizar el ejercicio
adecuado de las facultades de comprobacién y control.

Prestar colaboracion, a requerimiento de la Concejalia de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona, en otras actividades de caracter cultural,
benéfico, social o cualquier otra organizada por el Ayuntamiento, cuando esta
colaboracién no se produzca en detrimento del desarrollo normal de las actividades
propias de la entidad beneficiaria.

Dar la publicidad adecuada a la colaboracion del Ayuntamiento de la Pobla de
Vallbona en la financiacion de las actividades, mediante la inclusion de los logotipos
oficiales de la corporacién en cualquier apoyo que permita acreditar su difusién. El
modelo de logotipo oficial a utilizar lo facilitaran los servicios de comunicacién del
Ayuntamiento a las entidades bancarias.

Asumir cualquier responsabilidad derivada de la ejecucion del proyecto social.
Reintegrar los fondos percibidos en los supuestos que prevé la LGS.

Las entidades privadas que perciben durante el periodo de un afo ayudas o
subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 euros, o cuando al menos
el 40% del total de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda o subvencion
publica siempre que consigan, como minimo, la cantidad de 5.000 euros tendran,
ademas de las anteriores, las obligaciones de publicidad activa que establecen el
capitulo Il del Titulo | de la ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacidn publica y buen gobierno y la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat,
de transparencia, buen gobierno y participacion ciudadana de la Comunidad la Pobla
de Vallbona.

El resto de articulos de aplicacion que establece la LGS, su Reglamento de desarrollo
y la restante normativa de aplicacion.

La entidad en el momento de la presentacion de la solicitud tendra que cumplir con
las obligaciones recogidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de datos de personales y garantia de los derechos digitales, asi como las
obligaciones establecidas por la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio de Proteccion
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Integral a la Infancia y a la Adolescencia frente a la Violencia, respecto a los
requisitos para el acceso a profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto
habitual con personas menores de edad.

10. PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION REQUERIDA

Las solicitudes se presentaran en instancia normalizada y acompafiada de la
documentacién que se detalla en el apartado 10.4, sin perjuicio que, a lo largo del
procedimiento, la Administracion pueda solicitar otra documentacion adicional que
considere para conocer mejor el proyecto y/o la aplicacion de la subvencion.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, el 6rgano instructor las verificara y podra
realizar de oficio las actuaciones que considere necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales se tiene que pronunciar la
resolucion.

Cuando se observe que la solicitud no reune los requisitos o falta algin documento
preceptivo, se requerira a la asociacion para que en el plazo maximo de 10 dias habiles
proceda a la enmienda del defecto o a la aportacién de la documentacion requerida, con la
indicacion expresa que, si no lo hace de este modo, se le desistira en su solicitud, y esta se
archivara previa resolucion, que tendra que ser dictada en los términos previstos en el arte.
21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
Administraciones Publicas.

10.1.- LUGAR DE PRESENTACION

La presentacion de solicitudes debera realizarse obligatoriamente a través de la Sede
Electrénica del Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona, utilizando el tramite especifico
habilitado para este fin.

10.2.- PLAZO DE PRESENTACION

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la publicacién de la convocatoria de la subvencidn en el Boletin Oficial de la
Provincia (BOP) de Valencia.

10.3.- PROCEDIMIENTO, RESOLUCION, PUBLICACION Y SILENCIO ADMINISTRATIVO

En la tramitacién y resolucién de las solicitudes se seguira el procedimiento establecido en
la presente convocatoria. El acuerdo de concesion, que pondra fin a la via administrativa,
incluira: la relacion de beneficiarios, el proyecto subvencionado, la cuantia concedida, la
fecha limite para la ejecucion de cada proyecto, asi como cualesquiera otras condiciones
particulares que tenga que cumplir la entidad beneficiaria.

Incluira también el régimen de recursos y mencion expresa de las solicitudes que se
denieguen, incluyendo la relacién ordenada y puntuacién de las que, cumpliendo los
requisitos exigidos para acceder a la condiciéon de entidad beneficiaria, no hayan sido
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estimadas por superar la cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, de
conformidad con los articulos 25.3 de la LGSy 63.2 y .3 de su Reglamento de desarrollo.

Este Acuerdo serd publicado en conformidad con el que se disponen en los articulos 18.2 y
20 de la LGS.

Las personas interesadas podran acceder a la sede electrénica del ayuntamiento, vy,
habiéndose dado previamente de alta como persona fisica o juridica, realizar el seguimiento
y consulta del estado de tramitacion de su expediente, en el apartado Portal del Ciudadano.

El plazo maximo para resolver y publicar la resolucién del procedimiento no podra exceder
de seis meses contados desde la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Valencia. Transcurrido dicho plazo sin haberse publicado acuerdo de
concesion, se entenderan desestimadas las solicitudes presentadas por silencio
administrativo.

Cualquier alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencion y, en cualquier caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas
otorgadas por otras administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacién de la resolucion
de concesion.

10.4. DOCUMENTACION A ACOMPANAR

La documentacién que acompafara a la instancia de solicitud habra que presentarla
agrupada en dos bloques separados (A y B), con la siguiente distribucion:

10.4.1. DOCUMENTACION “A” (LEGAL-ADMINISTRATIVA)

Instancia debidamente rellenada como solicitud de la ayuda, que incluira la informacién y
documentacidn siguientes:

a) Estatutos de la entidad solicitante.

Para las entidades que, habiendo concurrido a convocatorias anteriores, los hubieran ya
aportado y no hubieran llevado a cabo modificacion estatutaria alguna sobre la version
aportada, bastara con la declaracién responsable en la que se especifique esta
circunstancia, que consta en la solicitud.

b) Relacion de miembros integrantes de su maximo érgano directivo, con aportacion de
copia de su ultima renovacion de cargos.

c) Certificado acreditativo de inscripcion de la entidad en el Registro correspondiente a su
objeto.
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Si se hubiera presentado en anteriores convocatorias, bastara la declaracién responsable de
esta circunstancia (disponible en la instancia mismo).

d) Certificado del secretario/a de la Asociacion en que haga constar el nimero de socios.
e) Copia de la Tarjeta de Identificacién Fiscal (CIF) de la entidad solicitante.

Si ya lo hubiera presentado en anteriores convocatorias, bastara la declaracién responsable
en este sentido, salvo que su nombre o denominacion hubieran sufrido alguna modificacion.

f) Declaraciones responsables de la persona que representa legalmente la entidad, en las
que se asegure que la solicitante:

f.1. No incurre en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario que
se prevé en los apartados 2y 3 del art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, General de
Subvenciones.

f.2. No mantiene ninguna deuda pendiente con el Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona.

f.3. Se encuentra al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.

La presentacion de la solicitud implicara, al marcar la casilla correspondiente, la autorizacién
de la entidad solicitante para que el 6rgano concedente pueda obtener directamente, por
medios telematicos, los certificados expedidos por el Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona,
la AEAT y la TGSS, que acrediten el cumplimiento de las obligaciones tributarias y de
Seguridad Social.

Aquellas entidades que no otorguen dicha autorizacion deberan aportar la documentacion
acreditativa de que se encuentran al corriente en el cumplimiento de dichas obligaciones. En
ambos casos, los certificados tendran una validez de seis meses.

f.4. Si ha solicitado o es perceptora de otra ayuda para el mismo proyecto.

f.5. Cumple con las obligaciones recogidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de datos de personales y garantia de los derechos digitales.

f.6. Cumple las obligaciones que establece la Ley 26/2015 de 28 de julio, de modificacién de
proteccién a la infancia y en la adolescencia, que modifica la Ley 1/1996, de 15 de enero, de
proteccion juridica del menor, que prohibe trabajar con menores en las personas con
antecedentes por delitos sexuales.

10.4.2. DOCUMENTACION “B” (TECNICA)
FICHA TECNICA DE LA ENTIDAD/ASOCIACION -Criterios Comunes- (ANEXO I)

1- ENTIDAD/ASOCIACION ORGANIZADORA (datos a 31 de diciembre de 2024)

1.1. Nombre de la entidad/asociacion

1.2. CIF

1.3. Caracter de la entidad/asociacion (club, grupo de recreacion, asociacion,....)

1.4. Representante legal de la entidad/asociacion.

1.5. Nimero de socios con derecho a voto (indicar el nimero de socios con diversidad
funcional)
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1.6. Ampliacion del numero de socios respecto del afio 2024

1.7. Numero total de miembros de la Junta Directiva

1.8. Niumero de mujeres miembros de la Junta Directiva

1.9. Ao de constitucion de la entidad/asociacion, segun certificado del registro oficial.

1.10. Numero de reuniones de informacion o formaciéon convocadas en el afio 2024 a las
personas socias de la entidad.

2.- DIFUSION DEL PROYECTO (ANO 2024)

2.1. Idioma utilizado en los medios de comunicacion anteriormente.
2.2. Web oficial actualizada (direccién web)

2.3. Redes sociales (indicar cuéles)

2.4. Otros: revistas, materiales gréficos,...(indicar cuales)

3.- PARTICIPACION DE LA ENTIDAD/ASOCIACION EN ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR
EL AYUNTAMIENTO (ANO 2024)
3.1. Participacion activa en 6rganos de participacion ciudadana municipal, reuniones y
jornadas convocadas por la Concejalia correspondiente:
« Numero de reuniones del Consejo de Participacion a los que se ha asistido.
« Numero de comisiones de trabajo del Consejo de Participacion a los que se ha
asistido.
« Numero de jornadas de otras reuniones o jornadas de formacion a las que se ha
asistido.

3.2. Participacion en actos promovidos por el Ayuntamiento de La Pobla de Vallbona:
« Participacién Puntual.
« Stand permanente en alguna feria.
« Otros (indicar cudles)

3.3. Numero del personal voluntario aportado por las diferentes actividades organizadas por
el Ayuntamiento:

« De 3 a 5 voluntarios (especificar)

« Mads de 5 voluntarios (especificar)

3.4. Namero del personal voluntario de la entidad legalmente inscrito (5 puntos por cada uno
de ellos). Hasta un méaximo de 25 puntos.

3.5. Numero de ludotecas infantiles organizadas paralelas a las actividades propias de la
asociacion. (15 puntos por ludoteca).

FICHA TECNICA DE ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD/ ASOCIACION —Criterios Especificos-
(ANEXO 11)

1. ACTIVIDAD

1.1. Nombre de la actividad.

1.2. Fecha de ejecucion

1.3. Objetivos

1.4. Namero de participantes (menos de 50 6 mas de 300)
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1.5 Ambito de procedencia (asociacién; inclusién con otras asociaciones, &mbito municipal)
1.6. Personas que se podrian beneficiar directamente del proyecto (menos de 50 o mas de
300)

1.7. Coste de la inscripcion (gratuita)

1.8. Necesidades logisticas solicitadas

1.9. Antigliedad de la actividad (menos de 5 afios a mds de 15 afios)

1.10. Accidn benéfica o social

1.11. Viabilidad econémica de las actividades (los ingresos suponen entre un 50% y el 100%
de los gastos)

1.12. Interés social y municipal (es un evento nuevo; existe demanda social por parte de la
poblacién o se ha reclamado por algun colectivo; cumple alguna de las finalidades que
recoge el plan estratégico del municipio)

1.13. Atencioén integral (todo el colectivo, etnia o familias completas o solo una parte de
éstas)

1.14. Acciones realizadas contra la violencia de género y el principio de igualdad efectiva de
hombres y mujeres (definir cada accion explicando la aplicacién del mencionado principio)
1.15. Acciones realizadas en aplicacion del principio de igualdad efectiva de hombres y
mujeres (definir cada accion explicando la aplicacién del mencionado principio)

1.16. Actividades realizadas a favor de la inclusién social (Promocién del Trato Igualitario
entre Personas)

1.17. Actividades realizadas sin remuneracion en colaboracidon con otras asociaciones
municipales.

1.18. Complementariedad, compatibilidad y coordinacién con Atencién Primaria de Servicios
Sociales Municipales (actuaciones, actividades y recursos no existentes en los recursos
municipales; sistema de coordinacion establecido con el departamento de los Servicios
Sociales Municipales)

FICHA TECNICA DEL PROYECTO (ANEXO lll). Proyecto anual de la entidad/ asociacién. Se
trata de una descripcion detallada del proyecto de la entidad en el cual consten como
minimo los siguientes apartados:

1.-DATOS PROYECTO ANUAL (ANO 2024).
1.1. Datos de la entidad/asociacién solicitante
«  Nombre social o acrénimo

« NIF
«  Domicilio
+ Teléfono

« Correo electronico

« Fecha de inscripcion Registro de Asociaciones

« Fecha de constitucion

« Fecha de aprobacién/modificacion de estatutos

1.2. Experiencia de la entidad en la ejecucion de proyectos (Ultimos 4 afios, aunque hayan
sido subvencionados por otras administraciones o entidades) Especificar: afio, proyecto,
sector y parte financiadora.

1.3. Breve descripcion del proyecto. Se debera especificar:
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« Objetivo General

« Objetivos Especificos 1-2-3.

« Finalidad

« Personas participantes (edad y sexo)
+ Competencias

« Observaciones

1.4. Actividades: breve descripcion de las actividades que desarrolla la entidad:
* Horarios
» Participantes
« Técnicas/os contratadas/os
+ Metodologia
» Recursos didacticos

1.5. Instalaciones y material utilizado
« Nombre de las instalaciones utilizadas.
+ Localizacion.
« Relacion de material y equipamiento utilizado.
« Observaciones.

1.6. Necesidades logisticas solicitadas (excluida la Policia Local y Proteccién Civil)
1.7. Coste de la inscripcidn: gratuita
1.8. Actividad sostenible con el medio ambiente (breve descripcién)

1.9. Participantes: relacién de participantes con el siguiente detalle:
« Participantes con diversidad funcional, con certificacion de reconocimiento.
« Participantes en situacion de riesgo de exclusién social, con aportacion del
correspondiente certificado oficial y programa de servicios sociales.
« Participantes mayores de 65 afos.
+ Participantes extranjeros.
« Cualquier otro tipo de observaciones.

1.10. Socios: relacién de socios con el siguiente detalle:
« Participantes con diversidad funcional, con certificacion de diversidad funcional.
« Participantes en situacion de riesgo de exclusién social, con aportacion del
correspondiente certificado oficial y programa de servicios sociales.
« Participantes mayores de 65 afos.
« Participantes extranjeros.
« Cualquier otro tipo de observaciones.

1.11. Personas que se podrian beneficiar del proyecto:
« Mas de 25 personas
+ De 26 a100 personas
« De 101 6 mas personas
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1.12. Recursos Humanos
+ Nombre del Personal Técnico
-« Datos de contacto (teléfono, direccion de correo electrénico,...)
+ Titulacion del personal técnico
« Funciones del personal técnico (monitor/a, coordinador/a, director/a,...)

1.13. Aspectos de caracter temporal
« Fechas de inicioy fin de la actividad de la asociacion, si es distinta de la anual.
« Numero reuniones de la Junta de socios
« Asambleas celebradas
+  Observaciones.

1.14. Aspectos complementarios
« Seguro de responsabilidad civil del organizador.
« Contrato laboral del personal técnico (en los casos en qué sea necesario).
« Permisos y autorizaciones (en los casos en qué sea necesario).
« Compromisos de Voluntariado

DATOS ECONOMICOS
« Presupuesto aprobado de la entidad para la anualidad correspondiente.
« Presupuesto de Ingresos y Gastos para el proyecto presentado (ANEXO V).
« Liquidacion del presupuesto de la anualidad previa, certificada por la Secretaria o
Tesoreria con el Visto Bueno de la Presidencia de la entidad.

11. VALORACION DE SOLICITUDES Y PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

Las ayudas reguladas en la presente convocatoria se otorgaran en régimen de concurrencia
competitiva, conforme a la valoracion que realice la Comisiéon Técnica Evaluadora sobre la
documentacién presentada, de acuerdo con los criterios establecidos en la propia
convocatoria.

El valor de cada «punto» se calculara dividiendo el importe total asignado a las ayudas entre
la suma total de puntos obtenidos por todas aquellas solicitudes que, en la fase de
valoracion, hayan alcanzado una puntuacion igual o superior a 50 puntos, considerando
tanto los criterios comunes como los especificos.

En ningun caso, la cantidad propuesta a subvencion puede superar el 100% del coste de la
actividad.

11.1. COMISION TECNICA EVALUADORA

A los efectos que prevén estas bases, para el estudio y valoracion de las solicitudes se
constituira una Comision Técnica Evaluadora integrada por los cuatro miembros siguientes:
« Dos técnicas de Servicios Sociales
« Un/atécnico/a que forme parte del Personal de la Unidad de Igualdad
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« Dos representantes del area de subvenciones, uno de los cuales ejercerda como
secretario/a.

La Comision actuara como o6rgano colegiado en conformidad con la legislacién de
procedimiento administrativo comun, analizara las solicitudes, las baremara, y elaborara una
relacién priorizada de la entidad beneficiaria segun los criterios establecidos en esta
convocatoria, y elevara su propuesta de resolucién con el limite del crédito a la Concejalia de
Servicios Sociales y Cultura del Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona, que resolvera sobre el
otorgamiento de la subvenciéon y sus cuantias. Para tanto, la Comision elaborara una
prelacion de las solicitudes que se proponga desestimar por falta de crédito, si procede. Los
empates eventuales en la puntuacion global obtenida por varios solicitantes se dirimiran
atendiendo el numero de participantes previstos en sus respectivos proyectos.

11.2. CRITERIOS DE VALORACION Y SISTEMA DE PONDERACION

El sistema de valoracion conduce a la obtencion de una puntuacion objetiva del ANEXO |y
ANEXO I, correspondientes a la FICHA TECNICA DE LA ENTIDAD/ASOCIACION (Criterios
Comunes y Criterios Especificos), mediante la aplicacién de los criterios cualitativos y
cuantitativos siguientes:

Se recoge a continuacion los criterios y sistema de valoracion para cada ambito
subvencionable.

FICHA TECNICA DE LA ENTIDAD/ASOCIACION- Criterios comunes (ANEXO I)

1 Nombre de la entidad.
2. CIF
.3.  Caracter de la entidad (club, grupo de recreacién, asociacion,..)
4 Representante legal de la entidad
5. Segun el numero de socios/as numerarios con derecho a voto en la Asamblea
General (Hasta 50 puntos):
« Hasta 25 socios/as (10 puntos).
- De 26 a 50 socios/as (15 puntos).
- De 51 a 75 socios/as (20 puntos).
- De 76 a 100 socios/as (25 puntos).
« Por fracciones de 25 socios a partir de 100 socios/as (5 puntos por fraccién).
« Numero de socios/as con diversidad funcional (1 punto por socio/a) Se deberd
acreditar con la documentacion correspondiente.
1.6. Por la ampliacién del nimero de socios respecto del afio 2024:
«  Ampliacion del 25% hasta el 50% (5 puntos)
« Ampliacién de mas del 50% al 75% (10 puntos)
«  Ampliacion de mas del 76% al 100% (15 puntos)
1.7. Numero total de miembros de la Junta Directiva.
1.8. Numero total de miembros para garantizar la representacion paritaria de mujeres y
hombres. Total 30 puntos.
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Se garantizara una composicion equilibrada entre mujeres y hombres de forma que, en el
conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo no superen el sesenta por ciento ni
sean menos del cuarenta por ciento, de conformidad con lo dispuesto en la normativa
vigente en materia de igualdad entre mujeres y hombres.

Se debera aportar certificado acreditativo del numero total de socios de hombres y
mujeres.

1.9- Por antigiiedad de la entidad o asociacién (1 punto por afio de antigliedad, a partir del
afo de constitucion del Certificado de Registro Oficial). Maximo 10 puntos.
1.10- Por la organizacion de reuniones de informaciéon o acciones formativas a los
padres/madres y socios/as (hasta 15 puntos):
« Reuniones informativas (3 puntos por reunién). Serd necesario aportar actas.
+ Otro tipo de acciones formativas (2 puntos por cada accion). Sera necesario aportar:
certificado de la accion formativa, facturas o actas.

Se debera presentar convocatoria y acta correspondiente.

2.- Difusion del proyecto o actividad de la entidad en el afio 2024 (hasta 15 puntos)

2.1.- Por la utilizacion del castellano y valenciano en los diferentes medios de comunicacion,
publicidad, convocatorias, web, etc. ( 6 puntos).

2.2.-Por tener pdgina web oficial actualizada (3 puntos).

2.3.-Por tener redes sociales oficiales (3 puntos).

2.4.- Otros: revistas, material grafico, etc (3 puntos)

3.- Participacion de la entidad/asociacion en las actividades organizadas por el
Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona (afio 2024)
3.1.- Por la participacion activa en los drganos de participacion ciudadana municipal,
reuniones y jornadas convocadas por la Concejalia correspondiente (Hasta 30 puntos):
« Por participacion activa en las reuniones del Consejo de Inclusion y Derechos
Sociales (5 Puntos por cada reunién convocada oficialmente). Hasta 15 puntos.
« Por participacién en Comisiones de Trabajo de Consejo de Inclusion y Derechos
Sociales (2,5 puntos por cada Comisién). Hasta 10 puntos.
« Por participacién en jornadas de otras reuniones o jornadas de formacion (1 punto
por accion). Hasta 5 puntos.

3.2.- Por la participacion de la entidad/ asociacion en las actividades promovidas u
organizadas por el Ayuntamiento de La Pobla de Vallbona:

« Participaciones puntuales: 10 puntos.

- Stand permanente en alguna de las ferias: 30 puntos.

« Otras actividades: 15 puntos.

3.3.- Por la aportacién de voluntarios/as para cada una de las actividades que organice el
Ayuntamiento y que solicite colaboracion a la entidad (hasta 20 puntos):

« Aporta entre 3-5 voluntarios/as a 1 actividad (3 puntos).

« Aporta entre 3-5 voluntarios/as a 2 actividades (5 puntos).

« Aporta entre 3-5 voluntarios/as a 3 actividades (7 puntos).
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« Aporta entre 3-5 voluntarios/as a mas de 3 actividades (10 puntos).
« Aporta mds de 5 voluntarios/as a 1 actividad (5 puntos).

« Aporta mas de 5 voluntarios/as a 2 actividades (10 puntos).

« Aporta mas de 5 voluntarios/as a 3 actividades (15 puntos).

- Aporta mds de 5 voluntarios/as a mas de 3 actividades (20 puntos).

FICHA TECNICA DE LA ACTIVIDAD. Criterios especificos (ANEXO II)
Si es necesario, se tomaran como referencia los datos de la edicién anterior.
1.1.- Nombre de la actividad.
1.2.- Fecha de ejecucion.
1.3.- Objetivos
1.4. Por el nimero de participantes (hasta 25 puntos):
« Actividades con participacién de menos de 50 personas (5 puntos).
« Actividades con participacién de 51 a 100 personas (10 puntos).
« Actividades con participacién de 101 a 200 personas (15 puntos).
« Actividades con participacién de 201 a 300 personas (20 puntos).
« Actividades con participacion de mas de 300 personas (25 puntos).

1.5.-Por el ambito del que proceden las personas que participan en la actividad, jornada,
reunién informativa (hasta 15 puntos):

« Ambito propio asociacién: 5 puntos.

« Ambito de inclusién en otras asociaciones: 10 puntos

«  Ambito municipal: 15 puntos.

La presencia de participantes se habrd de acreditar mediante documento fehaciente.

1.6.- Personas que se podrian beneficiar directamente del proyecto (hasta 25 puntos)
« Menos de 50 personas: 5 puntos
« De 51a100 personas: 10 puntos
« De 101 a 200 personas: 15 puntos
+ De 201 a 300 personas: 20 puntos
« Mas de 301 personas: 25 puntos
1.7.- Por el coste de la inscripcion:
« Sila actividad o intervencion es gratuita: 20 puntos.

1.8.-Por las necesidades logisticas solicitadas (Excluida Policia Local y Proteccién Civil).
« No solicita: 50 puntos.
« Si que solicita: 0 puntos.

1.9.- Por la antigliedad de cada una de las actividades: (hasta 43 puntos)
« Menos de 5 afios: 3 puntos.
- De 6 a8 afos: 5 puntos.
« De9a11 afos: 8 puntos.
« De12a15afios: 12 puntos.
« Mas de 15 afos: 15 puntos.
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1.10.- Accidn benéfica o social en menores o personas con diversidad funcional ( hasta 10
puntos).

+ 1a2 acccion 3 puntos

+ 3 acciones: 5 puntos

« Mads de 3 acciones: 3 puntos

1.11.- Por la viabilidad econémica de los eventos (hasta 15 puntos).
« Losingresos suponen entre el 50y el 75 % de los gastos (2 puntos).
« Losingresos suponen entre el 76 y el 80 % de los gastos (5 puntos).
« Los ingresos suponen entre el 81y el 90 % de los gastos (10 puntos).
+ Losingresos suponen entre el 91y el 100 % de los gastos (15 puntos).

1.12.- Por el interés social y municipal: Hasta 25 puntos.
+ Por ser un evento nuevo (5 puntos).
« Existe demanda social o necesidad diagnosticada por parte de la poblaciéon o se
reclama por algun colectivo (10 puntos).
« Cumple alguna de las finalidades que recogen los planes estratégicos del
municipio (10 puntos)

1.13.- Por la atencion integral (hasta 20 puntos):
« Todo el colectivo, etnia o familias completas (10 puntos).
« Una parte del colectivo, etnia o familias (5 puntos)
- Entidades beneficiarias en colaboracion con otras entidades benéficas que tienen
como finalidad combatir el riesgo de exclusién (20 puntos)

1.14.- Por la organizacion de acciones contra la violencia y la aplicacién del principio de
igualdad efectiva de hombres y mujeres con el objetivo de integrar la perspectiva de géneroy
los derechos de las mujeres (hasta 30 puntos, 10 puntos por cada accién-)

1.15.- Por la organizacion de acciones en aplicacion del principio de igualdad efectiva de
hombres y mujeres —perspectiva de género y derechos de las mujeres, debiendo definir cada
accién explicando la aplicacién de estos principios (hasta 30 puntos ,10 puntos por cada
accién)

1.16.—~ Organizacién de actividades a favor de la inclusion social -promocion del trato
igualitario entre personas, (hasta 30 puntos, 10 puntos por cada accién)

1.17.- Por la organizacion de actividades que no sean remuneradas en colaboracion con
otras asociaciones municipales. Sera necesario presentar documento justificativo, como
cartel, publicacién... (15 puntos por actividad, hasta un méaximo de 45 puntos en total)

1.18.-Complementariedad, compatibilidad y coordinacion con Atenciéon Primaria de
Servicios Sociales (hasta 20 puntos):
« Actuaciones, actividades y recursos no existentes en los recursos municipales: 10
puntos
- Sistema de coordinacion establecido con Atencion Primaria de Servicios Sociales
Municipales: 10 puntos.
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FICHA TECNICA DEL PROYECTO (ANEXO liI)

Por la calidad técnica y viabilidad del proyecto, en relacién directa con los obijetivos,
efectividad e impacto social y (hasta 16 puntos). Para determinar la viabilidad se tendran en
cuenta los items referidos a la capacidad del proyecto para alcanzar los objetivos del mismo
en el periodo estipulado

1.1) Descripcion del proyecto (objetivo general, objetivos especificos, finalidad, personas
participantes, competencias, observaciones)

1.2) Actividades (horarios, participantes, personal técnico contratado, metodologia, recursos
didacticos)

1.3) Instalaciones y material utilizado (nombre de las instalaciones utilizadas, localizacioén,
relacion de material y equipamiento, observaciones)

1.4) Coste de la inscripcion (gratuita)

1.5) Actividad Sostenible con el medio ambiente (para la sostenibilidad, los items
relacionados con el alcance del proyecto y la permanencia o incremento de sus beneficios a
su término) 6 puntos

1.6) Participacién de la poblacién objeto de accién (diversidad de personas, colectivos,
grupos) 5 puntos

1.7) Tipos de socios (con diversidad funcional, con riesgo de exclusién social, mayor de 65
afos, extranjeros)

1.8) Personas que se podrian beneficiar directamente del proyecto.

Repercusién social (nimero de personas que se podrian beneficiar del proyecto, impacto en
la sociedad,...) 5 puntos

12. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

La justificacién por la entidad beneficiaria del cumplimiento de las condiciones impuestas y
los objetivos previstos en el Acuerdo de concesion se llevara a cabo en la modalidad de
«Cuenta justificativa con aportacién de justificantes de gasto».

La Cuenta Justificativa se presentara ante cualquier de los Registros previstos en en el punto
10.1 de esta convocatoria, y consistira en:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones que
determinaron el otorgamiento de la subvencion, firmada por el maximo responsable de la
entidad y con indicacion de las actividades realizadas y los resultados obtenidos, en la cual
tendrad que constar expresamente que ha sido cumplida la finalidad para la cual se otorgé la
subvencion, junto con una evaluacion de los resultados obtenidos respecto de los previstos.

b) Una memoria econémica justificativa del coste de las actividades realizadas, que habra de
contener:

b.1) Relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada, con indicacion del importe y procedencia.

b.2) Liquidacion del presupuesto de ingresos y de gastos del proyecto agrupados por
conceptos, firmado por la persona responsable de la entidad.
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b.3) Relacion clasificada de los gastos realizados en la actividad subvencionada, con
identificacién de: nombre, concepto, importe, acreedor y fechas de emision y de pago para
cada documento de gasto.

b.4) Facturas o documentes de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o
con eficacia administrativa incorporados en la relacion del apartado anterior, que se habran
de presentar agrupados por conceptos de gasto. Al efecto del art. 30.3 de la LGSy 73.2 de
su Reglamento, los originales de los justificantes de gasto seran obligatoriamente validados
y estampillados por el Registro en el que se presenten. Cada factura o documento
justificativo del gasto (original o copia compulsada) irda acompafado del correspondiente
justificante de pago efectivo (transferencia bancaria, recibo, tiquet de pago mediente
datafono...). En el caso de néminas, los justificantes de pago se acompaiaran de TC1y TC2
o documentos equivalentes, asi como la acreditacion del ingreso en IRPF y en la Tesoreria
de la SS. La acreditacion de los gastos tambien podra efectuarse mediante facturas
electrénicas, siempre que cumplan los requisitos exigidos para su aceptacion en el ambito
tributario.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de la Ley de Medidas de Prevencion y Lucha
contra el Fraude Fiscal, queda prohibido realizar pagos en efectivo por importes superiores a
1.000 euros (o su equivalente en moneda extranjera). Por tanto, para facturas cuyo importe
supere dicha cantidad, sera obligatorio aportar un justificante del pago realizado mediante
transferencia bancaria u otro medio de pago electrénico que permita la identificacion de las
partes intervinientes.

En cualquier caso, las facturas acreditativas del gasto realizado tendran que reunir los
requisitos previstos en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de enero, por el cual se aprueba el
Reglamento por el cual se regulan las obligaciones en materia de facturacion.

b.5) En el supuesto previsto en el punto 5.8, cuando el importe del gasto subvencionable
haya superado las cuantias establecidas para los contratos menores en la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero, la entidad beneficiaria tendra que acreditar documentalmente
que solicité al menos tres ofertas de diferentes proveedores con caracter previo a la
contratacion, salvo que por sus especiales caracteristicas no hubiera existido en el mercado
suficiente numero de entidades que realizan, prestan o suministran el objeto del contrato, o
salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad al otorgamiento de la subvencion.

La eleccién entre las ofertas presentadas, que tendran que aportarse en la justificacién, se
realizara atendiendo criterios de eficiencia y economia, y habra que justificar expresamente
en una memoria la eleccion de una oferta cuando no sea la mas ventajosa econémicamente.

b.6) En caso de cantidades anticipadas no aplicadas, o de exceso de financiacién respecto
al coste aprobado para el proyecto, la entidad beneficiaria justificara haber reintegrado en el
Ayuntamiento las cantidades de referencia, junto con sus correspondientes intereses de
demora. Ademas, habra que unir a la justificacion las correspondientes cartas de pago.
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c) Documentacion acreditativa de la difusién dada al patrocinio municipal en el Proyecto
subvencionado, en soporte impreso, sonoro, electrénico o audiovisual (programas, carteles,
pagina web...).

Al transcurrir el plazo establecido para la justificacién sin haberse presentado la
documentacidn pertinente, se requerird a la entidad beneficiaria la justificacién en el plazo
improrrogable de 15 dias.

La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido comportara la exigencia
de reintegro de las cantidades percibidas y otras responsabilidades establecidas en la LGS.
La presentacién de la justificacion en el plazo adicional si procede, no eximira la entidad
beneficiaria de las sanciones que, segun la LGS, correspondan.

13. PAGO, MINORACION Y REINTEGRO DE CANTIDADES
13.1. PROCEDIMIENTO DE PAGO

Al haberse aprobado, el pago de la subvencién se podra hacer efectivo en cualquier
momento del ejercicio correspondiente y siempre de acuerdo con la disponibilidad de
tesoreria.

13.2. MINORACION DE LA SUBVENCION

Cuando la suma de gastos debidamente presentados en fase de justificacion no consiga el
montante previsto en el Acuerdo de concesion de la ayuda, procedera la minoracién del
importe de esta por la diferencia entre la cantidad concedida y la debidamente justificada, y
se entendera que la entidad interesada desiste en la parte no debidamente justificada.

13.3. REINTEGRO DE CANTIDADES

13.3.1. Son causas de obligacién de reintegro de cantidades indebidamente percibidas las
que establecen los articulos 36 y 37 de la LGS y resto de normativa aplicable, en particular:

a) El exceso de financiacion respecto del coste del proyecto.

b) La obtencién de la subvencién falseando las condiciones requeridas u ocultando las
que lo hubieron impedido.

c) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no-
adopcion del comportamiento que fundamentan la concesién de la subvencién.

d) Incumplimiento de la obligacién de justificaciéon o la justificacién insuficiente.

e) Incumplimiento de la obligacion de adoptar las obligadas medidas de difusion.

f) Resistencia, excusa, obstrucciéon o negativa a las actuaciones de comprobacién y
control financiero, incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de
conservacion de documentos cuando de esto se derive la imposibilidad de verificar la
ocupacién dada a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y
regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquier
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Uniéon Europea o de
organismos internacionales.
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g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracién a las entidades
beneficiarias, asi como de los compromisos por estos asumidos con motivo de la
concesion de la subvencion, siempre que afectan o se refieran a la manera en que se
tienen que conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar
el comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencién.

h) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a las entidades
beneficiarias y de los compromisos que asumen con la concesién de la subvencion
diferentes de los anteriores, cuando de esto se derive la imposibilidad de verificar la
ocupacién dada a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y
regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquier
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionales.

i) La adopcion, en virtud del que establecen los articulos 107 y siguientes del Tratado
de Funcionamiento de la Unién Europea, de una decisién de la cual se derive una
necesidad de reintegro.

13.3.2. Cuando el cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxime de manera
significativa al cumplimiento total y se acredite una actuacién inequivocamente que tiende a
la satisfaccion de sus compromisos, el érgano concedente reconocera el derecho al cobro
parcial de la subvencién, y aplicara la proporcién en que se encuentre la actividad realizada
respecto del total.

14.- PRIVACIDAD Y PROTECCION DE DATOS

El Ayuntamiento de La Pobla de Vallbona se compromete a cumplir con la normativa en
materia de tratamiento de datos de caracter personal (Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y
Reglamento UE 2016/679), y a garantizar la correspondiente seguridad, confidencialidad de
los datos de caracter personal a los que pudieran tener acceso o fueran sometidos a
tratamiento, a resultas de las actividades en el marco de la presente convocatoria.

15. PROPIEDAD INTELECTUAL DE LAS IDEAS Y LOS PROYECTOS

Las personas o entidades solicitantes que concurran a esta convocatoria reconocen su
dominio del titulo y legitimacion suficiente sobre los contenidos incluidos en las ideas,
manifestando no infringir ningin derecho de propiedad intelectual o cualquier otro derecho,
que pueda ostentar cualquier tercera persona en Espafia o en el Extranjero sobre los
contenidos y, eximiendo al Ayuntamiento de La Pobla de Vallbona, de cualquier
responsabilidad relativa al uso de los citados contenidos. En todo caso, quienes participen,
asumen bajo su exclusiva responsabilidad, las consecuencias de dafios y perjuicios que se
deriven del uso de los contenidos incluidos en sus ideas, asi como su reproduccion, difusion
o distribucion. De este modo, no alcanzara responsabilidad alguna al Ayuntamiento de La
Pobla de Vallbona, en el supuesto de que la idea o proyecto que se propone o cualquiera de
los documentos presentados por las personas solicitantes, vulnere de algin modo los
derechos de terceras personas en materia de propiedad intelectual, industrial o de cualquier
indole.
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16.- RECURSOS

Los acuerdos que se dicten al amparo de la convocatoria agotan la via administrativa y
contra ellos podra interponerse recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la publicacion en el BOP, ante el mismo érgano que las dicté.
Ante la desestimacion por silencio administrativo, podra interponerse idéntico recurso, en
cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa
especifica, se produzca el acto presunto. Todo ello, sin perjuicio de que, en ambos
supuestos, la persona o entidad pueda interponer directamente recurso contencioso
administrativo en la forma, plazo y condiciones fijadas en el articulo 46 de la Ley 29/98 de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo.

EN VALENCIA

Convocatoria de projectes i activitats de promocié i reinsercié social en el municipi de la
Pobla de Vallbona, corresponent a lI'exercici 2025:

1. OBJECTE

Es objecte de la present convocatoria és regular la concessié, per part de I'Ajuntament de la
Pobla de Vallbona, a través de la Regidoria de Serveis Socials, de subvencions en régim de
concurrencia competitiva destinat a projectes socials desenvolupats per associacions
d'interés social i sense anim de lucre, que desenvolupen programes d'accid, promocio i
reinsercio social en el municipi. Estes ajudes s'atorgaran amb caracter anual, en el marc de
les previsions pressupostaries.

Els projectes socials als quals es dona suport es projectaran i es duran a terme per entitats
sense anim de lucre amb seu social o delegacié permanent en el terme municipal de la Pobla
de Vallbona, amb especial suport als projectes que promoguen la realitzacié de projectes i
activitats de prevencid, promocio i intervencié social, destinats a atendre la problematica
social de col-lectius afectats per la desigualtat, la marginacio, la pobresa i I'exclusié social.
Pretenen d'esta manera incidir sobre la millora de la qualitat de vida i afavorir la inclusié
social de les persones.

Per tant, és finalitat d'estes subvencions impulsar la cooperacié entre la iniciativa social i
I'administracié local, en I'ambit dels servicis socials, per a optimitzar els recursos existents,
coordinar i complementar les actuacions municipals que es desenvolupen des de la
delegacio, i impulsar i fer costat a les actuacions de la iniciativa social i el moviment
associatiu.

2. MARC NORMATIU APLICABLE
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Per a tot el que no es no es regula expressament en la present convocatoria, s'estara al que
es disposa en I'Ordenanga de concessi6 de subvencions i premis de I'Ajuntament de la Pobla
de Vallbona, en el Reial decret (RD) legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual es regula el Text
refés de la llei reguladora de les Hisendes Locals, a la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, aixi com en qualsevol altra normativa aplicable.

3. ENTITATS BENEFICIARIES

Podra optar a estes subvencions qualsevol entitat sense anim de lucre que, en el moment de
finalitzacio del termini de presentacio de sol-licituds, reunisca els requisits segtients:

a) Estar legalment constituides i inscrites en el Registre d'associacions corresponent,
amb una antiguitat minima d'un any anterior a la publicacié de la convocatoria
d'estes ajudes.

b) Que la realitzacié de I'activitat subvencionada estiga inclosa dins del seu objecte o
fins associats.

c) Comptar amb una seu o delegacié permanent en el terme municipal de la Pobla de
Vallbona, amb una estructura organitzativa suficient per a garantir el
desenvolupament del projecte per al qual se sol-licita la subvencio.

d) Presentar un projecte d'activitats a desenvolupar en el terme municipal de la Pobla de
Vallbona.

e) Trobar-se al corrent en el compliment de les obligacions tributaries amb I'Ajuntament
de la Pobla de Vallbona, I'Agéncia Estatal d'Administracié Tributaria (AEAT) i la
Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS) imposades per les disposicions
vigents, i no ser deutor de I'Ajuntament ni dels seus organismes publics. Este requisit
haura de complir-se, tant en el moment de la concessio, com en el del reconeixement
de I'obligacié de pagament.

f) Haver complit amb I'obligacié de justificacié de totes les subvencions anteriorment
concedides per I'Ajuntament al sol-licitant.

g) No podran obtindre la condicié de beneficiari les entitats en les quals concérrega
alguna de les circumstancies previstes en els paragrafs 2 i 3 de l'art. 13 de la LGS.

4. AMBIT D'ACTUACIO SUBVENCIONABLE

Els projectes hauran de desenvolupar-se, necessariament, en el municipi de la Pobla de
Vallbona. La intervencié sobre els ambits d'actuacié subvencionables suposaran una millora
de la qualitat de vida i de la inclusi6 social de persones en situacié de risc d'exclusié social.
L'accio social pretén contribuir al desenrotllament i a la reduccié de la pobresa mitjangant el
suport a iniciatives que pretenguen la millora de la qualitat de vida i la inclusié social de
persones i col-lectius.

Els ambits d'actuacio seran els seglients:

1.-Persones migrants, refugiades o asilades:

Prestar informacio, orientacié i acompanyament en l'accés a la formaci6 i a I'ocupacio.
Desenvolupament d'activitats interculturals que afavorisquen el coneixement i la conviveéncia
social entre persones de diferents procedencies culturals. Desenvolupar accions dirigides a
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desmuntar els rumors, els topics i els prejudicis de manera que acosten i faciliten la
interaccidé i el coneixement mutu entre persones, associacions i organitzacions d'origen
divers.

2. - Persones sense vivenda o en vivenda precaria:

Facilitar I'accés a una vivenda. Propiciar millores de les condicions de vivenda. Realitzar
actuacions formatives en coordinacié amb els dispositius d'educacio, ocupacid, salut, etc.
Promoure recursos d'allotjament compartit.

3.- Persones que pertanyen a grups étnics minoritaris:

L'atencid social a estos col-lectius i que continga actuacions que els faciliten I'accés als
recursos normalitzats. Formacio en habilitats socials i acompanyament per a la insercio
social i laboral. El desenvolupament d'activitats interculturals que afavorisquen el
coneixement i la convivencia social entre persones de diferents procedéncies culturals. La
intermediacio cultural per a propiciar un bon clima de veinatge i mediacié cultural en casos
de conflicte. Fomentar la sensibilitzacié de la comunitat, dirigits a desmuntar els rumors, els
topics i els prejudicis, de manera que acosten i faciliten la interaccié i el coneixement mutu
entre persones, associacions i organitzacions d'etnia diferent.

4.- Persones recluses o exrecluses.

Mitjangant l'impuls de programes que els faciliten I'accés als recursos i prestacions socials, i
continguen actuacions que faciliten la reinsercié social, que poden contindre també accions
de sensibilitzacié en la comunitat sobre les problematiques especifiques que afecten estos
col-lectius.

5.- Persones en processos de rehabilitacié d'addicions (drogodependéncies, alcoholisme,
sludopatia):

Mitjangant projectes d'atencio i suport a persones dependents en situacié d'exclusié social.
Intervencié psicologica i social amb estes persones. Reinsercié de persones addictes i
suport a familiars.

6.- Persones en situacio de desocupacio:

Mitjangant la promocié de programes que faciliten la insercié laboral i que continguen
accions per a intervindre sobre les dinamiques d'exclusi6 social, alhora que es promou la
inclusié social, mitjangant l'impuls de programes d'habilitats laborals, habilitats personals i
de comunicacid, tallers de formacidé ocupacional, ensenyanga de mitjans de comunicacio
informatica dirigida a la busqueda d'ocupacié.

7.- Persones majors:

Fer costat a persones i families que cuiden persones majors dependents. Proporcionar
suport i acompanyament en el domicili i fora d'este. La promocié i desenvolupament
d'activitats que fomenten l'autocura i autonomia. Propiciar la participacié en activitats de
convivencia, oci i temps lliure. La promocid d'activitats per al foment de les seues capacitats
intel-lectuals. Fomentar la cooperacié intergeneracional i intercultural.

8.- Dona:
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Foment de la corresponsabilitat entre homens i dones en els diferents ambits de la vida
personal, laboral i familiar. La visibilitat de les dones en I'ambit professional i que continguen
accions que estiguen dirigides a afavorir la promocié de la dona. La implementacio
d'estrategies formatives i d'orientacié laboral impulsada per dones. Actuacions especifiques
de suport a la iniciativa empresarial de les dones i que impulsen I'autoocupacié. Iniciatives
dirigides a la sensibilitzacio i rebuig de la comunitat cap a la violéncia de génere i el sexisme.
Programes d'atencio a les dones victimes de la violéncia de genere, i dones que exercisquen
el treball sexual o que han sigut victimes del trafic amb finalitats d'explotacio sexual.

9.- Familia, infancia i adolescéncia:

Impuls d'iniciatives d'atencio, promocio, integracié i foment de valors i comportaments civics
en poblacié infantil, adolescents i families. Per este motiu es poden contemplar programes
orientats a: l'atencié de families monoparentals i persones amb carregues familiars no
compartides. El suport socioeducatiu, oci i temps lliure en horari extraescolar, caps de
setmana i periode vacacional. L'impuls d'actuacions de suport a la familia en la seua funcio
cuidadora i psicoeducativa. Desenvolupament d'actuacions de suport a families que
necessiten suport per a la resolucié de conflictes amb fills/as preadolescents i adolescents.
L'atenciéo a situacions de risc en adolescents i que es complemente amb activitats
socioeducatives que reforcen les seues competéncies socials. Suport, inclusié i
reconeixement de les families de persones del col-lectiu LGTBI. Visibilitat i refor¢ a les
families monoparentals i homoparentals.

10.- Jovens amb dificultats d'integracié social:

La promocié d'habits saludables i reduccié de conductes de risc. El foment de valors,
actituds i models relacionals que permeten evitar conductes discriminatories i abusives en
les relacions personals. Foment de la formacié ocupacional i que incloguen accions i
estratégies especifiques per a la insercié laboral.

11.- Persones amb diversitat funcional en situaci6 de dependéncia i/o persones
dependents.

Accions especifiques orientades a la prevencid, promocid i insercio social, amb la finalitat de
millorar les condicions de vida i fer costat a persones que necessiten atencions que no sén
oferides en la xarxa publica de servicis i els ingressos dels quals no els permeten accedir a
un recurs de caracter privat.

La tipologia de programes sén: Programes d'atencidé social orientats a millorar les seues
condicions de vida i/o fomentar la seua autonomia dins i fora de la Ilar. Programes de
sensibilitzacié dirigits a la comunitat sobre la situacié de les persones amb discapacitat.
Programes de convivéncia, oci i temps Iliure que fomenten la integracio de les persones amb
discapacitat. Programes orientats a I'atencié social de persones dependents i les persones
que els cuiden, per a millorar les seues condicions de vida i/o fomentar la seua autonomia
dins i fora de la llar.

12.- Persones amb malaltia mental, malalties croniques i/o llarga duracio.
L'atencio social d'este col-lectiu, que continguen actuacions especifiques dirigides a millorar
les seues condicions de vida, facilitar 'acompanyament i accés als recursos i prestacions
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socials i/o fomentar I'autonomia dins i fora de la llar. EI foment d'iniciatives que promoguen
la informacio, l'atencid i I'autoajuda entre les persones afectades per malalties croniques i/o
de llarga duracié. La disminucié de les desigualtats en materia de salut, especialment en
referéncia a les motivades per raons de sexe, procedéncia, classe social o situacié de
dependéncia. La promocié d'habits saludables i la reduccié de riscos en col-lectius amb esta
tipius de malalties i en situacié de vulnerabilitat.

13.- Altres grups en situacio de vulnerabilitat social:

Impuls de programes de cooperacid interpersonal i intergeneracional orientats a
I'acompanyament social per a l'acostament i accés als recursos normalitzats. L'atencio
social de grups en situaciéo de vulnerabilitat. L'adquisiciéo d'habits i habilitats per a la
convivencia i el correcte Us i cura dels espais i equipaments comuns. La sensibilitzacio en la
comunitat sobre problematiques especifiques d'estos col-lectius. Cooperacié interpersonal,
autoajuda, reciprocitat social, impuls en les xarxes socials. Treball en xarxa.

A més es tindra en compte que I'entitat desenvolupe iniciatives transversals com:

+  Promocié i utilitzacio del valencia i castella.

+ L'aplicacid del principi d'igualtat efectiva d'homens i dones amb l'objectiu d'integrar la
perspectiva de génere i els drets de les dones en el projecte.

« Afavorir la vertebracié del municipi i les seues diferents zones residencials.

5. GASTOS SUBVENCIONABLES | PERIODE DE REALITZACIO

Seran subvencionables els costos del projecte que, responent a la naturalesa de l'activitat
subvencionada i resultant estrictament necessaris per a la seua execucid, hagen sigut
realitzats de I'1 de gener al 31 de desembre de I'exercici de la present convocatoria.

Es consideraran costos subvencionables els gastos realitzats en conceptes com:
desplagaments, allotjament, manutencio, nomines, gastos federatius, adquisicié de material
fungible, segurs, lloguers d'instal-lacions, del local de la seu, de muntatge d'escenaris,
graderies i/o vaters portatils, servicis d'ambulancia, material sanitari, aixi com de publicitat i
promocio dels esdeveniments. També es podran considerar, amb caracter excepcional, un
altre tipus de gastos, sempre que es corresponguen amb la realitzacié d'activitats
directament relacionades amb el projecte.

De conformitat amb l'art. 31.7 de la LGS, els gastos financers, els d'assessoria juridica o
financera, els notarials i registrals i els actes pericials per a la realitzacid del projecte
subvencionat, i també els d'administracié especifics, sén subvencionables si estan
directament relacionats amb [l'activitat subvencionada i resulten indispensables per a la
preparacio o execucio.
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Els tributs seran gasto subvencionable quan I'entitat beneficiaria de la subvencié els haja
efectivament satisfet. En cap cas es consideren gastos subvencionables els impostos
indirectes quan siguen susceptibles de recuperacid6 o compensacié ni els impostos
personals sobre la renda.

Els costos indirectes, com la contractacié d'assegurances de Responsabilitat Civil i
d'accidents, hauran d'imputar-se per I'entitat beneficiaria a l'activitat subvencionada en la
part que raonablement corresponga, segons els principis i normes de comptabilitat
generalment admeses i, en qualsevol cas, en la mesura en que estos costos corresponguen
al periode en queé efectivament es realitza l'activitat.

Quan l'import del gasto subvencionable supere les quanties establides per als contractes
menors en la Llei de Contractes del Sector Public, I'entitat beneficiaria haura de sol-licitar
com a minim tres ofertes de diferents proveidors amb caracter previ a la contractacié del
gasto, excepte que per les seues caracteristiques especials no existisca en el mercat
suficient nombre d'agents que els realitzen, presten o subministren, o tret que el gasto s'haja
realitzat amb anterioritat a 'atorgament de la subvencié.

L'eleccio entre les ofertes presentades, que hauran d'aportar-se en la justificacio, o, si és
procedent, en la sol-licitud de subvencid, es realitzara d'acord amb criteris d'eficiéncia i
economia, i expressament en una memoria s'haura de justificar I'eleccié quan no recaiga en
la proposta economica més avantatjosa.

L'entitat beneficiaria podra concertar amb tercers I'execucio total o parcial de I'activitat que
constituix I'objecte de la subvencié.

a) L'adquisicio, construccio, rehabilitacié i millora de béns inventariables.

b) Els gastos de garantia bancaria.

c) Els interessos deutors dels comptes bancaris.

d) Els interessos, recarrecs i sancions administratives i penals.

e) Els gastos de procediments judicials.

f) Els gastos de servici d'apats o similar, sempre que estes no estiguen incloses en
alguna de les activitats objecte de la convocatoria.

En cap cas el cost d'adquisicié dels gastos subvencionables podra ser superior al valor de
mercat d'estos.

6. COMPTABILITAT, QUANTIA | CREDIT PRESSUPOSTARI

L'import de la subvencié concedida no podra, ailladament o en concurrencia amb altres
subvencions o ajudes procedents d'Administracions Publiques, ens publics o privats, de la
Uni6 Europea o d'organismes internacionals, superar el cost total de l'activitat que ha de
desenvolupar I'entitat beneficiaria. Estes ajudes hauran de ser compatibles entre si fins a
este import maxim.

En cas que la subvencio concedida supere este limit, s'exigira el reintegrament de la
quantitat excedent, aixi com el corresponent interés de demora calculat pel periode comprés
entre la data de pagament de I'ajuda i la data de la resolucio de lI'expedient de reintegrament.
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La concrecié de la quantia subvencionada atorgada resultara de I'aplicacié dels criteris de
valoracié establits en el punt 11 d'esta convocatoria.

Estes subvencions es finangaran amb carrec a la partida pressupostaria 2312-48001 «Bases
subvenciones promocié i reinsercio social», per import de 3.636,14 euros.

7. ORGAN COMPETENT

La Junta de Govern Local sera I'organ competent per a l'ordenacio, instruccié i resolucié del
procediment de concessid de les subvencions.

8. CONVOCATORIA

Esta convocatoria se sotmetra al regim de publicitat establit per I'art. 18 de la Llei General de
Subvencions. A este efecte, la Base de dades Nacional de Subvencions (BDNS) actuara com
a sistema nacional de publicitat de subvencions.

L'Ajuntament de la Pobla de Vallbona remetra a la BDNS informacié relativa a la
convocatoria i a la resolucié de concessié corresponent, conformement amb el que es
preveu en l'article 20 de la citada Llei.

9. OBLIGACIONS DE LES ENTITATS BENEFICIARIES

A més de les obligacions generals establides en la Llei General de Subvencions, I'entitat
beneficiaria estara subjecta a les segiients obligacions especifiques:

+ Executar el projecte en els termes establits en l'acord de concessio.

« Justificar davant el departament de Subvencions, qui donara trasllat a la Regidoria de
Serveis Socials el compliment dels requisits i condicions, aixi com la realitzacié de
I'activitat i el compliment de la finalitat que determinen la concessié o gaudi de la
subvencid, aixi com qualsevol canvi que afecte o a la propia entitat beneficiaria.

+  Comunicar al departament de Subvencions, qui donara trasllat a la Regidoria de
Servicis Socials de I'Ajuntament de la Pobla de Vallbona, durant les fases d'execucio i
justificacié del projecte, qualsevol canvi que afecte o a I'entitat beneficiaria.

« Comunicar a I'Ajuntament de la Pobla de Vallbona I'obtencié pels beneficiaris de
qualssevol altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos per a finangar les
activitats subvencionades. La comunicacié haura d'efectuar-se tan prompte com es
conega i, en qualsevol cas, amb anterioritat a la fase de justificacio del gasto.

+ Facilitar i sotmetre's a les actuacions de comprovacio, per I'Ajuntament de la Pobla
de Vallbona en qualsevol fase, de l'execucié correcta del projecte, i també de
qualssevol altres de comprovacid i control financer que puguen realitzar els organs
de control competents.

« Trobar-se al corrent, en el moment de dictar-se tant la proposta d'acord de concessio
com l'acord d'aprovacié de la justificacié de I'ajuda (reconeixement de I'obligacio), en
el compliment de les obligacions tributaries i davant la Seguretat Social, i no ser
deutor de I'Ajuntament de la Pobla de Vallbona ni dels seus organismes publics.
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+ Conservar, durant almenys els quatre anys posteriors a la presentacié de la
documentacié justificativa, els llibres comptables, documents justificatius (inclosos
els electronics) de l'aplicacié dels fons rebuts i altres documents degudament
auditats en els termes exigits per la legislacié mercantil i sectorial aplicable a I'entitat
beneficiaria, amb la finalitat de garantir l'exercici adequat de les facultats de
comprovacié i control.

+ Prestar col-laboracio, a requeriment de la Regidoria de Serveis Socials de
I'Ajuntament de la Pobla de Vallbona, en altres activitats de caracter cultural, benéfic,
social o qualsevol altra organitzada per I'Ajuntament, quan esta col-laboracié no es
produisca en detriment del desenvolupament normal de les activitats propies de
I'entitat beneficiaria.

+ Donar la publicitat adequada a la col-laboracié de I'Ajuntament de la Pobla de
Vallbona en el finangament de les activitats, mitjangant la inclusié dels logotips
oficials de la corporacié en qualsevol suport que permeta acreditar-ne la difusié. El
model de logotip oficial a utilitzar el facilitaran els servicis de comunicaci6 de
I'Ajuntament a les entitats bancaries.

+ Assumir qualsevol responsabilitat derivada de l'execucio del projecte social.

+ Reintegrar els fons percebuts en els suposits que preveu la LGS.

+ Les entitats privades que perceben durant el periode d'un any ajudes o subvencions
publiques en una quantia superior a 100.000 euros, o quan almenys el 40% del total
dels seus ingressos anuals tinguen caracter d'ajuda o subvencié publica sempre que
aconseguisquen, com a minim, la quantitat de 5.000 euros tindran, a més de les
anteriors, les obligacions de publicitat activa que establixen el capitol Il del Titol | de
la llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i
bon govern i la Llei 2/2015, de 2 d'abril, de la Generalitat, de transparéencia, bon
govern i participacio ciutadana de la Comunitat la Pobla de Vallbona.

+ La resta darticles d'aplicaci6 que establix la LGS, el seu Reglament de
desenvolupament i la restant normativa d'aplicacio.

+ L'entitat en el moment de la presentacio de la sol-licitud haura de complir amb les
obligacions arreplegades en la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccid
de dades de personals i garantia dels drets digitals, aixi com les obligacions
establides per la Llei organica 8/2021, de 4 de juny de Proteccio Integral a la Infancia
i a I'Adolescéncia davant la Violencia, respecte dels requisits per a l'accés a
professions, oficis i activitats que impliquen contacte habitual amb persones menors
d'edat.

10. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS | DOCUMENTACIO REQUERIDA

Les sollicituds es presentaran en instancia normalitzada i acompanyada de la
documentacié que es detalla en I'apartat 10.4, sense perjudici que, al llarg del procediment,
I'Administracié puga sol-licitar una altra documentacié addicional que considere per a
conéixer millor el projecte i/o I'aplicacio de la subvencié.

En finalitzar el termini de presentacié d'instancies, I'organ instructor les verificara i podra
realitzar d'ofici les actuacions que considere necessaries per a la determinacid, coneixement
i comprovacié de les dades en virtut de les quals s'ha de pronunciar la resolucio.
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Quan s'observe que la sol-licitud no reunix els requisits o falta algun document preceptiu, es
requerira a l'associacié perque en el termini maxim de 10 dies habils procedisca a I'esmena
del defecte o a I'aportacio de la documentacié requerida, amb la indicacié expressa que, si
no ho fa d'esta manera, se li desistira en la seua sol‘licitud, i s'arxivara prévia resolucid, que
haura de ser dictada en els termes previstos en l'art. 21 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les Administracions Publiques.

10.1.- LLOC DE PRESENTACIO

La presentaciéo de sol-licituds haura de realitzar-se obligatoriament a través de la Seu
Electronica de I'Ajuntament de la Pobla de Vallbona, utilitzant el tramit especific habilitat per
a este fi.

10.2.- TERMINI DE PRESENTACIO

El termini per a la presentacié de sol-licituds sera de quinze dies habils, comptats a partir de
I'endema de la publicacié de la convocatoria de la subvencié en el Butlleti Oficial de la
Provincia (BOP) de Valéncia.

10.3.- PROCEDIMENT, RESOLUCIO, PUBLICACIO | SILENCI ADMINISTRATIU

En la tramitacié i resolucio de les sol-licituds se seguira el procediment establit en la present
convocatoria. L'acord de concessio, que posara fi a la via administrativa, incloura: la relacié
de beneficiaris, el projecte subvencionat, la quantia concedida, la data limit per a I'execucio
de cada projecte, aixi com qualssevol altres condicions particulars que haja de complir
I'entitat beneficiaria.

Incloura també el regim de recursos i mencié expressa de les sol-licituds que es deneguen,
incloent-hi la relacié ordenada i puntuacio de les quals no hagen sigut estimades per superar
la quantia maxima del credit fixat en la convocatoria, i que complixen els requisits exigits per
a accedir a la condicié d'entitat beneficiaria, de conformitat amb els articles 25.3 de la LGS i
63.2 i 62.3 del seu Reglament de desenvolupament.

Este Acord ses publicara de conformitat amb el que es disposen en els articles 18.2 i 20 de
la LGS.

Les persones interessades podran accedir a la seu electronica de I'ajuntament i, havent-se
donat previament d'alta com a persona fisica o juridica, realitzar el seguiment i consulta de
I'estat de tramitacid del seu expedient, en I'apartat Portal del Ciutada.

El termini maxim per a resoldre i publicar la resolucié del procediment no podra excedir de
sis mesos comptats des de la publicacié de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Valencia. En transcérrer este termini sense haver-se publicat acord de
concessio, s'entendran desestimades les sol-licituds presentades per silenci administratiu.

Qualsevol alteracio de les condicions que es tenen en compte per a la concessié de la
subvencid i, en qualsevol cas, l'obtencié concurrent de subvencions o ajudes atorgades per
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altres administracions o ens publics o privats, nacionals, de la Unié Europea o d'organismes
internacionals, podra donar lloc a la modificacié de la resolucié de concessié.

10.4. DOCUMENTACIO QUE CAL ACOMPANYAR

La documentacio que acompanyara a la instancia de sol-licitud caldra presentar-la agrupada
en dos blocs separats (A i B), amb la segiient distribucié:

10.4.1. DOCUMENTACIO “A” (LEGAL-ADMINISTRATIVA)

Instancia degudament emplenada com a sol-licitud de I'ajuda, que incloura la informacio i
documentacié seglents:

a) Estatuts de l'entitat sol-licitant.

Per a les entitats que, havent concorregut a convocatories anteriors, els hagueren aportat ja i
no hagueren dut a terme cap modificacié estatutaria sobre la versio aportada, bastara amb
la declaracié responsable en la qual s'especifique esta circumstancia, que consta en la
sol-licitud.

b) Relacié de membres integrants del seu maxim organ directiu, amb aportacié de copia de
la seua ultima renovacio de carrecs.

c) Certificat acreditatiu d'inscripcioé de I'entitat en el Registre corresponent al seu objecte.

Si s'haguera presentat en anteriors convocatories, bastara la declaracié responsable d'esta
circumstancia (disponible en la instancia mateix).

d) Certificat del secretari/a de I'Associacié en qué faga constar el nombre de socis.
e) Copia de la Targeta d'ldentificacié Fiscal (CIF) de I'entitat sol-licitant.

Si ja 'haguera presentat en anteriors convocatories, bastara la declaracié responsable en
este sentit, tret que el seu nom o denominacié hagueren patit alguna modificacid.

f) Declaracions responsables de la persona que representa legalment I'entitat, en les quals
s'assegure que la sol-licitant:

f.1. No incorre en cap de les prohibicions per a obtindre la condici6 de beneficiari/aria que es
preveu en els apartats 2 i 3 de l'art. 13 de la Llei 38/2003, de 17 de desembre, General de
Subvencions.

f.2. No manté cap deute pendent amb |'Ajuntament de la Pobla de Vallbona.

f.3. Es troba al corrent del compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat
Social.

La presentacié de la sollicitud implicara, en marcar la casella corresponent, l'autoritzacié de
I'entitat sol-licitant perqué I'drgan concedent puga obtindre directament, per mitjans
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telematics, els certificats expedits per I'Ajuntament de la Pobla de Vallbona, 'AEAT i la TGSS,
que acrediten el compliment de les obligacions tributaries i de Seguretat Social.

Les entitats que no atorguen esta autoritzacié hauran d'aportar la documentacioé acreditativa
que es troben al corrent en el compliment d'estes obligacions. En els dos casos, els
certificats tindran una validesa de sis mesos.

f.4. Si ha sollicitat o és perceptora d'una altra ajuda per al mateix projecte.

f.5. Complix amb les obligacions que es reculleb en la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de Protecci6 de dades de personals i garantia dels drets digitals.

f.6. Complix les obligacions que establix la Llei 26/2015 de 28 de juliol, de modificacié de
proteccié a la infancia i en l'adolescéncia, que modifica la Llei 1/1996, de 15 de gener, de
proteccio juridica del menor, que prohibix treballar amb menors en les persones amb
antecedents per delictes sexuals.

10.4.2. DOCUMENTACIO “B” (TECNICA)
FITXA TECNICA DE L'ENTITAT/ASSOCIACIO -Criteris Comuns- (ANNEX 1)

- ENTITAT/ASSOCIACIO ORGANITZADORA (dades a 31 de desembre de 2024)

. Nom de I'entitat/associacié

. CIF

. Caracter de I'entitat/associacio (club, grup de recreacio, associacio, etc.)

. Representant legal de |'entitat/associacio.

. Nombre de socis amb dret a vot (cal indicar el nombre de socis amb diversitat funcional)
. Ampliacié del nombre de socis respecte de I'any 2024.

. Nombre total de membres de la Junta Directiva.

. Nombre de dones membres de la Junta Directiva.

. Any de constitucié de I'entitat/associacio, segons certificat del registre oficial.

1. 10 Nombre de reunions d'informacié o formacié convocades l'any 2024 a les persones
socies de l'entitat.

_\_\_\_\_\_\_\_\_\_l
CoONOT~WN=

2.- DIFUSIO DEL PROJECTE (ANY 2024)

2.1. Idioma utilitzat en els mitjans de comunicacié anteriorment.
2.2. Web oficial actualitzada (adrega web)

2.3. Xarxes socials (cal indicar-ne quins)

2.4. Altres: revistes, materials grafics, etc. (cal indicar-ne quins)

3.- PARTICIPACIO DE LENTITAT/ASSOCIACIO EN ACTIVITATS ORGANITZADES PER
L'’AJUNTAMENT (ANY 2024)

3.1. Participaci6é activa en organs de participacio ciutadana municipal, reunions i jornades
convocades per la Regidoria corresponent:

+  Nombre de reunions del Consell de Participacio als quals s'ha assistit.
Nombre de comissions de treball del Consell de Participacio als quals s'ha assistit.
Nombre de jornades d'altres reunions o jornades de formacio a les quals s'ha assistit.
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3.2. Participacio en actes promoguts per |'Ajuntament de la Pobla de Vallbona:

« Participacié Puntual.
« Estand permanent en alguna fira.
+ Altres (cal indicar-ne quins).

3.3. Nombre del personal voluntari aportat per les diferents activitats organitzades per
I'Ajuntament:

« De 3 a 5 voluntaris (cal especificar)

« Meés de 5 voluntaris (cal especificar)
3.4. Nombre del personal voluntari de I'entitat legalment inscrits (5 punts per cada un d'ells).
Fins un maxim de 25 punts.

3.5. Nombre de ludoteques infantils organitzades paral-leles a les activitats propies de
l'associacio6 (15 punts per ludoteca).

FITXA TECNICA D'ACTIVITAT DE L'ENTITAT/ASSOCIACIO —Criteris Especifics- (ANNEX )

1. ACTIVITAT

1.1. Nom de l'activitat

1.2. Data d'execucio

1.3. Objectius

1.4. Nombre de participants (menys de 50 o més de 300)

1.5 Ambit de procedéncia (associacio; inclusié amb altres associacions, ambit municipal)
1.6. Persones que es podrien beneficiar directament del projecte (menys de 50 o més de
300)

1.7. Cost de la inscripci6 (gratuita)

1.8. Necessitats logistiques sol-licitades

1.9. Antiguitat de I'activitat (menys de 5 anys a més de 15 anys)

1.10. Accid benéfica o social

1.11. Viabilitat econdmica de les activitats (els ingressos suposen entre un 50% i el 100%
dels gastos)

1.12. Interés social i municipal (és un esdeveniment nou; existix demanda social per part de
la poblacié o s'ha reclamat per algun col-lectiu; complix alguna de les finalitats que arreplega
el pla estratégic del municipi)

1.13. Atencié integral (tot el col-lectiu, étnia o families completes o només una part d'estes)
1.14. Accions realitzades contra la violencia de genere i el principi d'igualtat efectiva
d'homens i dones (cal definir cada accié explicant l'aplicacié de I'esmentat principi)

1.15. Accions realitzades en aplicacié del principi d'igualtat efectiva dhomens i dones (cal
definir cada acci6 explicant I'aplicacié de I'esmentat principi)

1.16. Activitats realitzades a favor de la inclusié social (Promocié del Tracte Igualitari entre
Persones)

1.17. Activitats realitzades sense remuneracié en col-laboracié amb altres associacions
municipals.
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1.18. Complementarietat, compatibilitat i coordinaci6 amb Atencié Primaria de Servicis
Socials Municipals (actuacions, activitats i recursos no existents en els recursos municipals;
sistema de coordinacio establit amb el departament dels Serveis Socials Municipals)

FITXA TECNICA DEL PROJECTE (ANNEX Ill). Projecte anual de l'entitat/ associacié. Es
tracta d'una descripcio detallada del projecte de I'entitat en el qual consten com a minim els
seglients apartats:

1.-DADES PROJECTE ANUAL (ANY 2024)
1.1. Dades de I'entitat/associacié sol-licitant

«  Nom social o acronim

- NIF
«  Domicili
+  Telefon

+ Correu electronic

+ Data d'inscripcié Registre d'Associacions
+ Data de constitucié

+ Data d'aprovacié/modificacié d'estatuts

1.2. Experiéncia de I'entitat en I'execucioé de projectes (lltims 4 anys, encara que hagen sigut
subvencionats per altres administracions o entitats). S’ha d’especificar: any, projecte, sector i
part finangadora.

1.3. Breu descripcio del projecte. S'haura d'especificar:

+ Objectiu General

+  Objectius Especifics 1-2-3.

+ Finalitat

« Persones participants (edat i sexe
+  Competencies

+ Observacions

1.4. Activitats: breu descripcié de les activitats que desenvolupa l'entitat:

+  Horaris

+ Participants

+ Teécniques/tecnics contractades/ts
+ Metodologia

+ Recursos didactics

1.5. Instal-lacions i material utilitzat

«  Nom de les instal-lacions utilitzades.
* Localitzacié
Relacié de material i equipament utilitzat
Observacions
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1.6. Necessitats logistiques sol-licitades (exclosa la Policia Local i Protecci6 Civil)
1.7. Cost de la inscripci6: gratuita

1.8. Activitat sostenible amb el medi ambient (breu descripcio)

1.9. Participants: relacio de participants amb el seguent detall:

« Participants amb diversitat funcional, amb certificacié de reconeixement.

+ Participants en situacié de risc d'exclusié social, amb aportacié del corresponent
certificat oficial i programa de servicis socials.

+ Participants majors de 65 anys.

+ Participants estrangers.

+ Qualsevol altre tipus d'observacions.

1.10. Socis: relacié de socis amb el seglient detall:

« Participants amb diversitat funcional, amb certificacio de diversitat funcional.

« Participants en situacié de risc d'exclusié social, amb aportacié del corresponent
certificat oficial i programa de servicis socials.

+ Participants majors de 65 anys.

+ Participants estrangers.

« Qualsevol altre tipus d'observacions.

1.11. Persones que es podrien beneficiar del projecte:
+  Més de 25 persones

De 26 a 100 persones
+ De 101 o més persones

1.12. Recursos Humans

*  Nom del personal tecnic

« Dades de contacte (telefon, adreca de correu electronic,...)

+ Titulacié del personal tecnic

+ Funcions del personal técnic (monitor/a, coordinador/a, director/a,...)

1.13. Aspectes de caracter temporal
+ Dates d'inici i fi de I'activitat de I'associacio, si és distinta de I'anual.
«  Nombre reunions de la Junta de socis
+ Assemblees celebrades
« Observacions

1.14. Aspectes complementaris
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+ Asseguranca de responsabilitat civil de I'organitzador.

+ Contracte laboral del personal técnic (en els casos en que siga necessari).
+ Permisos i autoritzacions (en els casos en qué siga necessari).

« Compromisos de voluntariat

DADES ECONOMIQUES

+ Pressupost aprovat de l'entitat per a I'anualitat corresponent.

« Pressupost d'Ingressos i Gastos per al projecte presentat (ANNEX IV).

« Liquidacié del pressupost de l'anualitat previa, certificada per la Secretaria o
Tresoreria amb el Vistiplau de la Presidencia de l'entitat.

11. VALORACIO DE SOL-LICITUDS | PROCEDIMENT DE SELECCIO

Les ajudes regulades en la present convocatoria s'atorgaran en régim de concurrencia
competitiva, d'acord amb la valoracié que realitze la Comissio Tecnica Avaluadora sobre la
documentacié presentada, d'acord amb els criteris establits en la propia convocatoria.

El valor de cada «punt» es calculara dividint I'import total assignat a les ajudes entre la suma
total de punts obtinguts per totes les sol-licituds que, en la fase de valoracid, hagen
aconseguit una puntuacié igual o superior a 50 punts, considerant tant els criteris comuns
com els especifics.

En cap cas, la quantitat proposada a subvencio pot superar el 100% del cost de l'activitat.

11.1. COMISSIO TECNICA AVALUADORA

Als efectes que preveuen estes bases, per a l'estudi i valoracié de les sol-licituds es
constituira una Comissio Tecnica Avaluadora integrada pels quatre membres segients:

+ Dos tecniques de Serveis Socials

+ Un/atécnic/a que forme part del Personal de la Unitat d'lgualtat

+ Dos representants de l'area de subvencions, un dels quals exercira com a
secretari/aria.

La Comissi6 actuara com a organ col-legiat de conformitat amb la legislacié de procediment
administratiu comu, analitzara les sollicituds, les baremara, i elaborara una relacio
prioritzada de I'entitat beneficiaria segons els criteris establits en esta convocatoria, i elevara
la seua proposta de resolucié amb el limit del credit a la Regidoria de Serveis Socials i
Cultura de I'Ajuntament de la Pobla de Vallbona, que resoldra sobre l'atorgament de la
subvencio i les seues quanties. Per tant, la Comissié elaborara una prelacié de les
sollicituds que es propose desestimar per falta de crédit, si és necessari. Els empats
eventuals en la puntuacié global obtinguda per diversos sol-licitants es dirimiran atenent el
nombre de participants previstos en els seus respectius projectes.

11.2. CRITERIS DE VALORACIO | SISTEMA DE PONDERACIO
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El sistema de valoracié conduix a I'obtencié d'una puntuacié objectiva de 'ANNEX | i ANNEX
I, corresponents a la FITXA TECNICA DE L'ENTITAT/ASSOCIACIO (Criteris comuns i Criteris
especifics), mitjangant I'aplicacioé dels criteris qualitatius i quantitatius seglients:

A continuacio, es recullen els criteris i sistema de valoraci6 per a cada ambit
subvencionable.

FITXA TECNICA DE L'ENTITAT/ASSOCIACIO- Criteris comuns (ANNEX 1)

1.- Entitat/Associaci6 organitzadora (Dades a 31 de desembre de 2024)

1.1 Nom de l'entitat

1.2. CIF

1.3.  Caracter de l'entitat (club, grup de recreacio, associacid,..)

1.4 Representant legal de I'entitat

1.5.  Segons el nombre de socis/socies numeraris amb dret a vot en 'Assemblea General
(Fins a 50 punts):

+ Fins a 25 socis/socies (10 punts)

+  De 26 a 50 socis/socies (15 punts)

+ De 51 a 75 socis/socies (20 punts)

+ De 76 a 100 socis/socies (25 punts)

« Per fraccions de 25 socis a partir de 100 socis/socies (5 punts per fraccio)

+ Nombre de socis/socies amb diversitat funcional (1 punt per soci/a). S'haura
d'acreditar amb la documentaci6 corresponent.

1.6. Per I'ampliacié del nombre de socis respecte de I'any 2024

«  Ampliacié del 25% fins al 50% (5 punts)
«  Ampliacié de més del 50% al 75% (10 punts)
«  Ampliacié de més del 76% al 100% (15 punts)

1.7. Nombre total de membres de la Junta Directiva.
1.8. Nombre total de membres per a garantir la representacio paritaria de dones i homens.
Total 30 punts.

Es garantira una composicio equilibrada entre dones i homens de manera que, en el conjunt
a que es referisca, les persones de cada sexe no superen el seixanta per cent ni siguen
menys del quaranta per cent, de conformitat amb el que es disposa en la normativa vigent en
materia d'igualtat entre dones i homens.

S'haura d'aportar certificat acreditatiu del nombre total de socis d'homens i dones.

1.9- Per antiguitat de I'entitat o associacié (1 punt per any d'antiguitat, a partir de I'any de
constitucié del Certificat de Registre Oficial). Maxim 10 punts.

1.10- Per l'organitzacié de reunions d'informacié o accions formatives als pares/mares i
socis/socies (fins a 15 punts):

Reunions informatives (3 punts per reunid). Sera necessari aportar-hi actes.
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+ Un altre tipus d'accions formatives (2 punts per cada acci6). Sera necessari aportar-
hi: certificat de l'accio formativa, factures o actes.

S'hi haura de presentar convocatoria i acta corresponent.

2.- Difusi6 del projecte o activitat de I'entitat I'any 2024 (fins a 15 punts).

2.1.- Per la utilitzacié del castella i valencia en els diferents mitjans de comunicacio,
publicitat, convocatories, web, etc., (6 punts).

2.2.-Per tindre pagina web oficial actualitzada (3 punts).

2.3.-Per tindre xarxes socials oficials (3 punts).

2.4.- Altres: revistes, material grafic, etc (3 punts)

3.- Participacio de l'entitat/associacio en les activitats organitzades per I'Ajuntament de la
Pobla de Vallbona (any 2024)

3.1.- Per la participacié activa en els organs de participacié ciutadana municipal, reunions i
jornades convocades per la Regidoria corresponent (Fins a 30 punts):

+ Per participacioé activa en les reunions del Consell d'Inclusié i Drets Socials (5 punts
per cada reunié convocada oficialment). Fins a 15 punts.

+ Per participacié en Comissions de Treball de Consell d'Inclusié i Drets Socials (2,5
punts per cada Comissié). Fins a 10 punts.

« Per participacié en jornades d'altres reunions o jornades de formacié (1 punt per
accid). Fins a 5 punts.

3.2.- Per la participacio de l'entitat/associacio en les activitats promogudes o organitzades
per I'Ajuntament de la Pobla de Vallbona:

« Participacions puntuals: 10 punts.
« Estand permanent en alguna de les fires: 30 punts.
+ Altres activitats: 15 punts.

3.3.- Per l'aportacio de voluntaris/aries per a cada una de les activitats que organitze
I'Ajuntament i que sol-licite col-laboraci6 a I'entitat (fins a 20 punts):

« Aporta entre 3-5 voluntaris/aries a 1 activitat (3 punts).

« Aporta entre 3-5 voluntaris/aries a 2 activitats (5 punts).

« Aporta entre 3-5 voluntaris/aries a 3 activitats (7 punts).

« Aporta entre 3-5 voluntaris/aries a més de 3 activitats (10 punts).
« Aporta més de 5 voluntaris/aries a 1 activitat (5 punts).

+ Aporta més de 5 voluntaris/aries a 2 activitats (10 punts).

+ Aporta més de 5 voluntaris/aries a 3 activitats (15 punts).

+ Aporta més de 5 voluntaris/aries a més de 3 activitats (20 punts).

FITXA TECNICA DE L'ACTIVITAT. Criteris especifics (ANNEX II)

Si és necessari, es prendran com a referéncia les dades de I'edicié anterior.
1.1.- Nom de l'activitat.
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1.2.- Data d'execucio.
1.3.- Objectius
1.4. Pel nombre de participants (fins a 25 punts):

+ Activitats amb participacié de menys de 50 persones (5 punts).
+ Activitats amb participacié de 51 a 100 persones (10 punts).

« Activitats amb participacié de 101 a 200 persones (15 punts).

« Activitats amb participacié de 201 a 300 persones (20 punts).

+ Activitats amb participacié de més de 300 persones (25 punts).

1.5.-Per I'ambit del qual procedixen les persones que participen en l'activitat, jornada, reunio
informativa (fins a 15 punts):

+  Ambit propi associacié: 5 punts.
«  Ambit d'inclusié en altres associacions: 10 punts
+  Ambit municipal: 15 punts.

La presencia de participants s'haura d'acreditar mitjangant document fefaent.
1.6.- Persones que es podrien beneficiar directament del projecte (fins a 25 punts)

* Menys de 50 persones: 5 punts
+ De 51 a 100 persones: 10 punts
+ De 101 a 200 persones: 15 punts
+  De 201 a 300 persones: 20 punts
+  Més de 301 persones: 25 punts

1.7.- Pel cost de la inscripcid:
+ Sil'activitat o intervencio és gratuita: 20 punts.

1.8.-Per les necessitats logistiques sol-licitades (exclosa Policia Local i Proteccié Civil).
* No en sollicita: 50 punts.
+ Sique en sol-licita: 0 punts.

1.9.- Per l'antiguitat de cada una de les activitats: (fins a 43 punts)
* Menys de 5 anys: 3 punts.
+ De 6 a8 anys: 5 punts.
+ De9a 11 anys: 8 punts.
+ De12a15anys: 12 punts.
+  Meésde 15 anys: 15 punts.

1.10.- Accié benéfica o social en menors o persones amb diversitat funcional (fins a 10
punts).
*+ 1a?2 acccions 3 punts
+ 3 accions: 5 punts
Més de 3 accions: 3 punts
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1.11.- Per la viabilitat economica dels esdeveniments (fins a 15 punts).

+ Elsingressos suposen entre el 50 i el 75% dels gastos (2 punts).

+ Elsingressos suposen entre el 76 i el 80% dels gastos (5 punts).

+ Elsingressos suposen entre el 81 i el 90% dels gastos (10 punts).
+ Elsingressos suposen entre el 91 i el 100% dels gastos (15 punts).

1.12.- Per l'interés social i municipal: Fins a 25 punts.

+  Per ser un esdeveniment nou (5 punts).

+ Existix demanda social o necessitat diagnosticada per part de la poblacié o es
reclama per algun col-lectiu (10 punts).

+ Complix alguna de les finalitats que arrepleguen els plans estrategics del municipi

« (10 punts).

1.13.- Per I'atencié integral (fins a 20 punts):

+ Tot el col-lectiu, &tnia o families completes (10 punts).

+ Una part del col-lectiu, étnia o families (5 punts).

« Entitats beneficiaries en col-laboracié amb altres entitats benéfiques que tenen com
a finalitat combatre el risc d'exclusié (20 punts).

1.14.- Per l'organitzacié d'accions contra la violencia i l'aplicacié del principi d'igualtat
efectiva d'homens i dones amb l'objectiu d'integrar la perspectiva de génere i els drets de les
dones (fins a 30 punts, 10 punts per cada accio).

1.15.- Per l'organitzacié d'accions en aplicacié del principi d'igualtat efectiva d'homens i
dones Ul perspectiva de génere i drets de les dones. Caldra de definir cada accié explicant
I'aplicacié d'estos principis (fins a 30 punts, 10 punts per cada accid).

1.16.- Organitzacio d'activitats a favor de la inclusié social -promocié del tracte igualitari
entre persones, (fins a 30 punts, 10 punts per cada accio).

1.17.- Per l'organitzacié d'activitats que no siguen remunerades en col-laboracié amb altres
associacions municipals. Sera necessari presentar document justificatiu, com cartell,
publicacié, etc. (15 punts per activitat, fins un maxim de 45 punts en total).

1.18.- Complementarietat, compatibilitat i coordinacié amb Atencié Primaria de
Serveis Socials (fins a 20 punts):

+ Actuacions, activitats i recursos no existents en els recursos municipals: 10 punts
+ Sistema de coordinacié establit amb Atenci6 Primaria de Servicis Socials Municipals:
10 punts.

FITXA TECNICA DEL PROJECTE (ANNEX IlI)
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Per la qualitat tecnica i viabilitat del projecte, en relacié directa amb els objectius, efectivitat i
impacte social (fins a 16 punts). Per a determinar la viabilitat es tindran en compte els items
referits a la capacitat del projecte per a aconseguir-ne els objectius en el periode estipulat.
1.1) Descripcié del projecte (objectiu general, objectius especifics, finalitat, persones
participants, competéncies, observacions).

1.2) Activitats (horaris, participants, personal técnic contractat, metodologia, recursos
didactics).

1.3) Instal-lacions i material utilitzat (nom de les instal-lacions utilitzades, localitzacid, relacié
de material i equipament, observacions).

1.4) Cost de la inscripci6 (gratuita).

1.5) Activitat sostenible amb el medi ambient (per la sostenibilitat, els items relacionats amb
I'abast del projecte i la permanéncia o increment dels seus beneficis a la finalitzacié del
projecte) 6 punts.

1.6) Participacié de la poblacié objecte d'accié (diversitat de persones, col-lectius, grups) 5
punts.

1.7) Tipus de socis (amb diversitat funcional, amb el risc d'exclusié social, majors de 65
anys, estrangers).

1.8) Persones que es podrien beneficiar directament del projecte.

Repercussioé social (nombre de persones que es podrien beneficiar del projecte, impacte en
la societat, etc.) 5 punts

12. JUSTIFICACIO DE LA SUBVENCIO

La justificacio per I'entitat beneficiaria del compliment de les condicions imposades i els
objectius previstos en I'Acord de concessio es dura a terme en la modalitat de «Compte
justificatiu amb aportacié de justificants de gasto».

El Compte Justificatiu es presentara davant qualsevol dels Registres previstos en en el punt
10.1 d'esta convocatoria, i consistira en:

a) Una memoria d'actuacié justificativa del compliment de les condicions que van determinar
I'atorgament de la subvencio, firmada pel maxim responsable de I'entitat i amb indicaci6 de
les activitats realitzades i els resultats obtinguts, en la qual haura de constar expressament
que ha sigut complida la finalitat per a la qual es va atorgar la subvencié, juntament amb una
avaluacio dels resultats obtinguts respecte dels previstos.

b) Una memoria economica justificativa del cost de les activitats realitzades, que haura de
contindre:

b.1) Relacié detallada d'altres ingressos o subvencions que hagen finangat I'activitat
subvencionada, amb indicacid de I'import i procedéncia.

b.2) Liquidacié del pressupost d'ingressos i de gastos del projecte agrupats per conceptes,
firmat per la persona responsable de l'entitat.

b.3) Relacié classificada dels gastos realitzats en l'activitat subvencionada, amb
identificacié de: nom, concepte, import, creditor i dates d'emissié i de pagament per a cada
document de gasto.

b.4) Factures o documentes de valor probatori equivalent en el trafic juridic mercantil o amb
eficacia administrativa incorporats en la relacié de l'apartat anterior, que s'hauran de
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presentar agrupats per conceptes de gasto. A este efecte de l'art. 30.3 de la LGS i 73.2 del
seu Reglament, els originals dels justificants de gasto seran obligatoriament validats i
estampillats pel Registre en el qual es presenten. Cada factura o document justificatiu del
gasto (original o copia compulsada) anira acompanyat del corresponent justificant de
pagament efectiu (transferéncia bancaria, rebut, tiquet de pagament mitjangant datafon...).
En el cas de nomines, els justificants de pagament s'acompanyaren de TC1 i TC2 o
documents equivalents, aixi com l'acreditacié de l'ingrés en IRPF i en la Tresoreria de la SS.
L'acreditacié dels gastos també podra efectuar-se mitjangant factures electroniques, sempre
que complisquen els requisits exigits perque s’accepte en I'ambit tributari.

D'acord amb el que s'establix en l'article 18 de la Llei de Mesures de Prevencid i Lluita contra
el Frau Fiscal, queda prohibit realitzar pagaments en efectiu per imports superiors a 1.000
euros (o el seu equivalent en moneda estrangera). Per tant, per a factures I'import de les
quals supere esta quantitat, sera obligatori aportar un justificant del pagament realitzat
mitjangant transferéncia bancaria o un altre mitja de pagament electronic que permeta la
identificacié de les parts intervinents.

En qualsevol cas, les factures acreditatives del gasto realitzat hauran de reunir els requisits
previstos en el Reial decret 1619/2012, de 30 de gener, pel qual s'aprova el Reglament pel
qual es regulen les obligacions en materia de facturacio.

b.5) En el suposit previst en el punt 5.8, quan I'import del gasto subvencionable haja superat
les quanties establides per als contractes menors en la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public, per la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol les
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer,
I'entitat beneficiaria haura d'acreditar documentalment que va sol-licitar almenys tres ofertes
de diferents proveidors amb caracter previ a la contractacid, excepte que per les seues
especials caracteristiques no haguera existit en el mercat suficient nombre d'entitats que
realitzen, presten o subministren l'objecte del contracte, o tret que el gasto s'haguera
realitzat amb anterioritat a I'atorgament de la subvencié.

L'eleccio entre les ofertes presentades, que hauran d'aportar-se en la justificacio, es
realitzara atenent criteris d'eficiencia i economia, i caldra justificar expressament en una
memoria l'eleccio d'una oferta quan no siga la més avantatjosa econdmicament.

b.6) En cas de quantitats anticipades no aplicades, o d'excés de finangament respecte al
cost aprovat per al projecte, I'entitat beneficiaria justificara haver reintegrat a I'Ajuntament
les quantitats de referencia, juntament amb els seus corresponents interessos de demora. A
més, caldra unir a la justificacié les corresponents cartes de pagament.

c) Documentacié acreditativa de la difusié6 donada al patrocini municipal en el Projecte
subvencionat, en suport imprés, sonor, electronic o audiovisual (programes, cartells, pagina
web...).

En transcorrer el termini establit per a la justificaci6 sense haver-se presentat la
documentacié pertinent, es requerira a l'entitat beneficiaria la justificacié en el termini
improrrogable de 15 dies.
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La falta de presentacié de la justificacid en el termini establit comportara I'exigéncia de
reintegrament de les quantitats percebudes i altres responsabilitats establides en la LGS. La
presentacid de la justificacié en el termini addicional si és procedent, no eximira l'entitat
beneficiaria de les sancions que corresponguen, segons la LGS.

13. PAGAMENT, MINORACIO | REINTEGRAMENT DE QUANTITATS
13.1. PROCEDIMENT DE PAGAMENT

En haver-se aprovat, el pagament de la subvencié es podra fer efectiu en qualsevol moment
de l'exercici corresponent i sempre d'acord amb la disponibilitat de tresoreria.

13.2. MINORACIO DE LA SUBVENCIO

Quan la suma de gastos degudament presentats en fase de justificacié no aconseguisca el
muntant previst en I'Acord de concessié de l'ajuda, procedira la minoracié de limport
corresponent per la diferéncia entre la quantitat concedida i la degudament justificada, i
s'entendra que I'entitat interessada desistix en la part que no s’ha justificat degudament.

13.3. REINTEGRAMENT DE QUANTITATS

13.3.1. S6n causes d'obligacio de reintegrament de quantitats indegudament percebudes les
que establixen els articles 36 i 37 de la LGS i resta de normativa aplicable, en particular:

a) L'excés de finangament respecte del cost del projecte.

b) L'obtencié de la subvencié falsejant les condicions requerides o ocultant les que ho
impediren.

c) Incompliment total o parcial de I'objectiu, de I'activitat, del projecte o la no-adopcid
del comportament que fonamenta la concessié de la subvencio.

d) Incompliment de 'obligacié de justificacié o la justificacié insuficient.

e) Incompliment de 'obligacié d'adoptar les obligades mesures de difusié.

f) Resisténcia, excusa, obstruccié o negativa a les actuacions de comprovacié i control
financer, incompliment de les obligacions comptables, registrals o de conservacioé de
documents quan d'aix0 es derive la impossibilitat de verificar I'ocupacié donada als
fons percebuts, el compliment de I'objectiuy, la realitat i regularitat de les activitats
subvencionades, o la concurréncia de subvencions, ajudes, ingressos o recursos per
a la mateixa finalitat, procedents de qualssevol Administracions o ens publics o
privats, nacionals, de la Unio Europea o d'organismes internacionals.

g) Incompliment de les obligacions imposades per I'Administracié a les entitats
beneficiaries, aixi com dels compromisos per estos assumits amb motiu de la
concessioé de la subvencid, sempre que afecten o es referisquen a la manera en que
s'han d'aconseguir els objectius, realitzar I'activitat, executar el projecte o adoptar el
comportament que fonamenta la concessio de la subvencié.

h) Incompliment de les obligacions imposades per I'Administracié a les entitats
beneficiaries i dels compromisos que assumixen amb la concessié de la subvencié
diferents dels anteriors, quan d'aixd es derive la impossibilitat de verificar I'ocupacié
donada als fons percebuts, el compliment de l'objectiu, la realitat i regularitat de les
activitats subvencionades, o la concurrencia de subvencions, ajudes, ingressos o
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recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualssevol Administracions o ens
publics o privats, nacionals, de la Uni6 Europea o d'organismes internacionals.

i) L'adopcid, en virtut del qual establixen els articles 107 i segiients del Tractat de
Funcionament de la Unié Europea, d'una decisié de la qual es derive una necessitat
de reintegrament.

j) 13.3.2. Quan el compliment per l'entitat beneficiaria s'aproxime de manera
significativa al compliment total i s'acredite una actuacié inequivocament que tendix
a la satisfaccié dels seus compromisos, I'drgan concedent reconeixera el dret al
cobrament parcial de la subvencio, i aplicara la proporcidé en que es trobe l'activitat
realitzada respecte del total.

14.- PRIVACITAT | PROTECCIO DE DADES

L'Ajuntament de la Pobla de Vallbona es compromet a complir amb la normativa en materia
de tractament de dades de caracter personal (Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals i Reglament UE 2016/679), i a
garantir la corresponent seguretat, confidencialitat de les dades de caracter personal als
quals pogueren tindre accés o foren sotmesos a tractament, a resultes de les activitats en el
marc de la present convocatoria.

15. PROPIETAT INTEL-LECTUAL DE LES IDEES | ELS PROJECTES

Les persones o entitats sol-licitants que concorreguen a esta convocatoria reconeixen el seu
domini del titol i legitimaci6 suficient sobre els continguts inclosos en les idees, les quals
manifesten no infringir cap dret de propietat intel-lectual o qualsevol altre dret que puga
ostentar qualsevol tercera persona a Espanya o a I'Estranger sobre els continguts i, eximixen
I'Ajuntament de la Pobla de Vallbona de qualsevol responsabilitat relativa a I'is dels citats
continguts. En tot cas, els qui participen, assumixen sota la seua exclusiva responsabilitat,
les conseqiiencies de danys i perjuidicis que es deriven de I'is dels continguts inclosos en
les seues idees, aixi com la seua reproduccio, difusid o distribucié. D'esta manera, no
abastara cap responsabilitat a I'Ajuntament de la Pobla de Vallbona, en el cas que la idea o
projecte que es proposa 0 qualsevol dels documents presentats per les persones
sol-licitants, vulnere d'algun manera els drets de terceres persones en materia de propietat
intel-lectual, industrial o de qualsevol indole.

16.- RECURSOS

Els acords que es dicten a I'empara de la convocatoria esgoten la via administrativa i contra
els quals podra interposar-se recurs potestatiu de reposicio, en el termini d'un mes a
comptar des de I'endema de la publicaci6 en el BOP, davant el mateix organ que les va dictar.
Davant la desestimacio per silenci administratiu, podra interposar-se idéntic recurs, en
qualsevol moment a partir de I'endema del dia en que, d'acord amb la seua normativa
especifica, es produisca I'acte presumpte. Tot aixd, sense perjudici que, en els dos suposits,
la persona o entitat hi puga interposar directament recurs contenciés administratiu en la
forma, termini i condicions fixades en l'article 46 de la Llei 29/98 de 13 de juliol, Reguladora
de la Jurisdiccié Contenciés Administrativa davant el Jutjat contencids administratiu.
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SEGUNDO.- Autorizar el gasto derivado de la aprobacién de la convocatoria de la
subvencioén, por un importe total de 3.636,14 euros imputables a la aplicacién
presupuestaria 2312-48001 “Subvenciones concurrencia promocién y reinsercion social”,
para el ejercicio 2025.

TERCERO.-Publicar esta convocatoria en la Base de Datos nacional de subvenciones para su
consiguiente publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia, asi como en la web
del ayuntamiento, tablén de edictos y demas medios de publicidad de este Ayuntamiento.
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